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O PREFEITO MUNICIPAL DE AURORA, ESTADO DO CEARÁ,
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS.

FAÇO SABER que a CÂMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Plano Municipal pela Primeira Infância de Aurora

(PMPI), de acordo com a Resolução n° 03 do Conselho Municipal de Defesa dos

Direitos da Criançae do Adolescente (COMDICA), com a finalidade de garantir

a proteção integral, a promoção e a defesa da criança de zero a seis anos

enquanto sujeito de direito, de acordo com a lei estadual n° 16.856/19 e os

princípios da Declaração Universal dos Direitos das Crianças, do Fundo das

Nações Unidas para a Infância.

§ 1° O Documento Síntese constante do Anexo Ünico desta Lei, destina-se a

orientar os programas, projetos e ações voltados para crianças de zero a seis anos,

em cada Secretaria responsável pelos pilares do Cuidar (Saúde), Educar

(Educação), Promover a Assistência Social (Assistência Social) e o Direito à

Cidadania (Direitos Humanos).

§ 2° Os programas, projetos e ações das Secretarias afins e transversais, a saber:

Cultura; Esporte e Lazer; Meio-Ambiente; Segurança Cidadā, Coordenadorias

Especiais da Juventude; Politicas sobre Drogas; Participação Popular; da Mulher;
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Infraestrutura e Habitação Popular se integrarão de forma Intersetorial nas ações

finalisticas.

§ 3° São Ações Finalísticas:

a) criança com saúde;

b) educação;

c) assistência social as crianças e suas famílias;

d) a família e a comunidade da criança;

e) convivência familiar e comunitária em situações especiais;

f) do direito de brincar ao brinquedo de todas as crianças;

g) a criança e o espaço - a cidade e o meio ambiente;

h) atendendo à diversidade:;

i) assegurando o documento de cidadania a todas as crianças;

i) enfrentando as violências sobre as crianças;

k) protegendo as crianças da pressão consumista;

l) controlando a exposição precoce aos meios de comunicação;

m) evitando acidentes na primeira infância.

Art. 2° O Plano Municipal Pela Primeira Infância de Aurora (PMPI) será

implementado num horizonte de curto, médio e longo prazo, tendo como visão

de futuro, decênio 2022 - 2032.

Art. 3° A Prefeitura Municipal de Aurora deverá a cada ano, no período de

elaboração da lei orçamentária anual, apresentar suas metas de resultados e seu

respectivo plano de ação para a efetivação das diretrizes e dos objetivos/
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proposituras do PMPI.

§ 1° Será criada uma Comissão Municipal de Implementação do PMPI, por ato

do Prefeito Municipal, composta por 9 membros:

a) 01 (um) coordenador executivo;

b) 01 (um) secretário ou técnico da Secretaria Municipal de Saúde;

c) 01 (um) secretario ou técnico da Secretaria Municipal de Educação;

d) 01 (um) secretario ou técnico da Secretaria Municipal do Trabalho,

Desenvolvimento Social;

e) 01 (um) conselheiro do COMDICA;

f) 01 (um) representante do Ministério Público ou Defensoria Pública;

g) 01 (um) Conselheiro Tutelar;

h) 01 (um) representante de organização comunitária ou não governamental com

atuação na área da primeira infância;

i) 01 (um) pai ou mãe de criança de zero a 6 anos.

§ 2° O monitoramento das ações do PMPI será semestral, em reuniões ordinárias

do COMDICA, com a participação da Comissão Municipal de Implementação do

PMPI, para avaliar os avanços e dificuldades enfrentadas na execução do Plano.

§ 3° A avaliação do PMPI para revisão ou atualização das ações será de dois em

dois anos, realizada pela Comissão Municipal de Implementação do PMPI em

consonância com o COMDICA, pautada nos indicadores estabelecidos.

Art. 4° O Coordenador do PMPI a ser indicado e nomeado pelo Prefeito

Municipal deverá ter um perfil técnico e desenvolverá as funções executivas e de

articulação entre as várias áreas governamnentais, o COMDICA e a sociedade
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civil.

Art. 5° Cria-se a partir desse Plano, a Semana Municipal da Primeira

Infância de Aurora, a ser comemorada no mês de outubro, articulada com as

atividades do dia da criança.

Parágrafo Único

correrão à conta de despesas decorrentes das dotações orçamentárias específicas,

bem como através de doações de terceiros e repasses advindos do Estado e da

União, e poderão ser normatizadas por cronograma a ser elaborado pelo

Executivo Municipal em parceria com as instituições que fizerem parte de sua

organização.

As atividades alusivas à Semana da Primeira Infância,

Art. 6° As ações e resultados previstos no Plano Municipal Intersetorial para

a Primeira Infåncia deverão constar obrigatoriamente nos Planos Plurianuais, nas

Leis de Diretrizes Orçamentarias e nas Leis Orçamentarias municipais nos

exercícios em que o PMPI estiverem vigente, garantindo recursos suficientes à

sua implementação e efetivação.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as

disposições em contrário.

Art. 8° - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Aurora, 10 de março de 2022.

MARCONE TAVARES DE LUNA
PREFÉITO
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°007/2022

AURORA-CE, 10 DE MARÇO DE 2022.

Exma. Sra. Presidenta,
IImo. Senhores Vereadores,

Encaminho para apreciação de Vossas Excelências, a presente mensagem com o

fito de propor e justificar aos representantes dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei em

anexo que DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO D0 PLANO MUNICIPAL PELA
PRIMEIRA INFÂNCIA DE AURORA (PMPI) E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Apesar das medidas legaise dos esforços de conscientização da sociedade civil,

visando à proteção da infāncia, levantamentos estatisticos revelam que grande número

de crianças não tem, ainda, seus direitos básicos respeitados no seu dia- a- dia.

Leis muito claras foram formuladas, pondo-se em destaque o Estatuto da

Criança e do Adolescente-ECA, bem como a Declaração dos Direitos da Criança.

Apesar da clareza na letra e no espírito das leis, a experiência vem demonstrando que,

ainda, se faz necessário agir com mais rigor, sinalizando para o estímulo de novos

esforços coletivos.

Tem-se claro, porém, que para que esses direitos sejam efetivamente

assegurados torna-se imprescindível uma prática política onde a infäncia se torne uma

prioridade.
O bem-estar infantil tem como um dos fatores determinantes o aspecto familiar,

onde se estabelecem as bases do comportamento, se origina a cultura, definem-se

princípios e valores e a resposta frente ao meio social mutante, construindo, assim,

aspectos de relevância fundamental para o desenvolvimento infantil, reclamando que as

ações desenvolvidas estendam-se ao meio social e familiar.

O empoderamento das famílias e a consequente participação ativa destas no

trabalho de proteção às acrianças aumentará a conscientização e a demanda de

projetos/programas voltados à primeira infância.

Em síntese, reitera-se que o foco de ações e serviços ofertados não é,

unicamente, a criança mas, também, a familia e suas redes sociais. Nessa linha de

pensamento, fica evidente que a preocupação e o compromisso com a defesa dos
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direitos garantidos à infância motivaram a construção do Plano Municipal para Primeira

Infância - PMPI, na perspectiva de um planejamento de ações mais eficicntes e eficazes

transformando-se em ingente oportunidade para se proceder um balanço da promoção

dos direitos da criança no município de Aurora, em especial, das crianças menores de

seis anos.

O PMPI vem para possibilitar o envolvimento de todos com a causa da infầncia

para, de forma coesa, promover a realização das intervenções em tempo hábil, permitido

uma evolução constante do trabalho desenvolvido e a ser desenvolvido e um

direcionamento coerente, para o alcance das metas estabelecidas.

Enfim, a construção do PMPI deu visibilidade à dimensão da importância da luta

em defesa da garantia dos direitos das crianças menores de seis anos. Instaura-se um

novo paradigma, fundamentado na concepção de que os direitos de todas as crianças

devem ser por todos os cidadãos, defendidos e são inegociáveis.

Por essas razões, e por se tratar de matéria de grande relevo social, submetemos

o presente Projeto de Lei para apreciação dos senhores Vereadores com a certeza de que

Vossas Excelências aprovarão a presente iniciativa.

Por essas razões, e por se tratar de matéria de grande relevo social,

encaminhamos o presente Projeto de Lei para a devida apreciaçāo e deliberação de

Vossas Excelências, pugnando pela suatramîtação em REGIME DE URGÊNCIA.

MARCONE TAVARES DE LUNA
PREFÉITO
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ANEXO ÚNICO
Plano Municipal da Primeira Infância de Aurora - PMPI
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Primeira Infância
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COMPOSIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
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REPRESENTAÇÃO NOME DO TITULAR

Secretaria Municipal de Trabalho e Desenv

Social

Secretaria Municipal de Educação

Secretaria Municipal de Juventude e Esportes

Secretaria Municipal de Saúde

Ana Lucia Gonçalves de Alneida

Benicio

Ana Carla das Chagas

Erik Wesley Leite Gonçalves
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COMITÊ GESTOR DA PRIMEIRA INFÂNCIA
REPRESENTAÇÃO

Secretaria Municipal de Trabalho e Desenv

Social

Coordenação do Programa Bolsa Família

Secretaria Municipal de Educação

Secretaria Municipal de Saúde

NOME DO TITULAR

Cicero Denis De Souza Santos

Ana Valdenia Da Silva

Andréia Torres De Luna

Maria De Fátima Duarte De Souza
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Francisco Alcione Pereira

Cicera

Silva

Secretaria Municipal de Cultura

Secretaria de Segurança Alimentar e Nutricional
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Neudivania Bezerra Da

Maria Edilene dos Santos Leite Agente Social do Programa Mais Infäncia Ceará

TÉCNICO RESPONSÁVELPELA ORGANIZAÇÃOE REDAÇÃO

Nome

Cargo/Função no Município

Tempo no exercício da função

E-mail

Telefone Celular

Período do Preenchimento (mês/ano)

Fernanda Cartaxo Martins Pitanga

Técnico de Gestão

13 anos

fernandacartaxo (@hotmail.com
(88)996263742

Fevereiro de 2022
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«É dever da familia, da sociedade e do
Estado assegurar à criança e ao adolescente,
com absoluta prioridade, o direito à vida, à
saúde, à alimentação, à educação, ao lazer, à
profissionalização, à cultura, à dignidade, ao
respeito, à liberdade eà convivência familiar e
comunitária, além de colocá-los a salvo de
toda forma de negligência, discriminação,
exploração, violência, crueldade e opressão."
Constituição da República Federativa do
Brasil, art. 227
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INTRODUÇÃO

O Pano Municipal Pea Primeira Infância do Município de Aurora/Ceará

apresenta-se como uma proposta politica de promoção efetiva da garantia de

direitos fundamentais de crianças de 0 a 6 anos de idade no Município de

Arora/Ceará, por meio de ações articuladas intersetorialmente.

0 mesmo é resultado de um processo participativo e de eaboração

conjunta da Gestão Municipal de Assistência Social juntamente com o Comitê

Gestor
representantes de todos os seguimentos govermamentais do município de Aurora.

Iniciado pea elaboração de um diagnóstico municipal no que tange a primeira

infância, que sintetiza-se como um instrumento de orientação e pesquisa na busca

por estratégias eficientes para o enfretamento das violações dos direitos, uma vez

que traz-nos indicadores sociais demográficos, de saúde, de educação, de

assistência dentre outros. Posteriomente, a partir desse diagnóstico e das

atividades desenvolvidas no decorrer do anos de 2021 decorrentes de reuniões

Comitê Gestor Municipal do Programa Criança Feliz

orientado pea Coordenação Estadual do Programa Criança Feliz.

Municipal do Progra ma Criança Feliz, envolvendo

sendo este

O Plano foi elaborado de forma que sejam concretizadas metas, estratégias

programas já existentes ee prazos de ações de fortalecimento de panos, projetos

em funcionamento e outras que serão impementadas ao longo da dração desse

pano. Esse documento uma vez aprovado pelo CMDCA - Conselho Municipal

dos Direitos da Criança e do Adokscente será encaminhado para aprovação e

regulamentação na forma de Lei na Câmara Municipal de Aurora/Ceará.

Este plano será mantido em constante processo de articuação,

monitoramento, divulgação e avaliação,
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JUSTIFICATIVA

Apesar das medidas kgais e dos esforços de conscientização da sociedade

civil, visando a proteção da infância, kvantamentos estatísticos revelam que

grande número de crianças nāão têm, ainda, seus direitos básicos respeitados no seu

dia- a- dia.

Leis muito caras foram fomuadas, pondo-se em destaque o Estatuto da

Criança e do Adoescente-ECA, bem como a Decaração dos Direitos da Criança.

Apesar da careza na ktra e no espírito das leis, a experiência vem demonstrando

que, ainda, se faz necessário agir com mais rigor, sinalizando para o estímulo de

novos esforços coetivo s.

Tem-se claro, porém, que para que esses direitos sejam efetivamente

assegurados toma-se imprescindível uma prática poitica onde a infância se torme

ma proridade.
0 bem-estar infantil tem como um dos fatores determinantes o aspecto

familiar, onde se estabelecem as bases do comportamento, se origina a cutura,

definem-se princpios e vabres e a resposta frente ao meio social mutante,

construindo, assim, aspectos de relevância fndamental para o desenvolvimento

infantil, recamando que as ações desenvolvidas estendam-se ao meio social e

familiar.

O empoderamento das famílias e a conseqüente participação ativa destas

no trabalho de proteção às acrianças aumentará a conscientização e a demanda de

projetos/programas votados à primeira infância.

Em síntese, reitera-se que o foco de ações e serviços ofertados não é,

unicamente, a criança mas, também, a família e suas redes sociais. Nessa linha de

pensamento, fica evidente que a preocupação e o compromisso com a defesa dos
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direitos garantidos à infância motivaram a construção do Plano Municipal para

Primeira Infâcia - PMPI, a perspectiva de um panejamento de ações mais

eficientes e eficazes transformando-se em ingente oportunidade para se proceder

um balanço da promoção dos direitos da criança no município de Arora, em

especial, das crianças menores de seis anos.

0 PMPI vem para possibilitar o envolvimento de todos com a causa da

infância para, de forma coesa, promover a realização das intervenções em tempo

hábil, permitido uma evolução constante do trabalho desenvolvido e a ser

desenvolvido e um direcionamento coerente, para o akcance das metas

estabekcidas.

Enfim, a construção do PMPI deu visibilidade à dimensāo da importância

da luta em defesa da garantia dos direitos das crianças menores de seis anos.

Instaura-Se um novo paradigma, fundamentado na concepção de que os direitos de

todas as crianças devem ser por todos os cidadãos, defendidos e são inegociáve is.
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PRINCIPIOS E DIRETRIZES

A Rede Nacional da Primeira Infância enumera princpios e diretrizes

politicas e técnicas que fundamentaram e orientaram a eaboração do PNPI e que,

conseqüentemente, como somos orientados de acordo com o Pano Nacional e

estadual, esses principios e diretrizes serão também utilizados neste plano.

Os Princípios, as Diretrizes Políticas e Diretrizes Técnicas, a seguir

orientarāo o ohar, a atenção e as ações que visam à proteção e promoção dos

direitos das crianças de até seis anos, indicados por este Plano.

PRINCİPIOS:

1. Criança sujeito indivíduo, único com vabr em si próprio;

2. A diversidade énica, cutural, de gênero, geográfica;

3. A ntegridade da criança;

4. A inclusão;

5. A integração das visões cientificas e humanas;

6. As articuações de ações;

7. A sinergia das ações;

8. A prioridade absoluta dos direitos da criança;

9. A prioridade da atenção dos recursos dos programas e das ações para as

Crianças socialmente mais vulne ráve is.

10. Dever da família, da sociedade e do Estado.

DIRETRIZES POLÍTICAS:

19

Criado com Scanner Pro



.
PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA

ESTADO DO CEARÁ
GABINETE DO PREFEITO

1. Atenção à prioridade absoluta dos direitos da criança na Lei de Diretrizes

Orçamentária - LDO, no Pano Purianual - PPA e noOrçamento;
2. Articulação e compementação dos Planos racional, estaduais, distrital e

munic ipal pea primeira infância;

3. Manutenção de ma perspectiva de longo prazo;

4. Eaboração dos panos em conjunto peb governo e sociedade

S. Participação do Poder Legis lativo no processo de eaboração do Plano;

6. Atribuição de prioridade para regiões, áreas geográficas ou bcalidades com

maior necessidade.

DIRETRIZES TÉCNICAS:

1. Integralidade do Plano;

2. Multissetorialidade das ações;

3. Valbrização dos processos que geram attudes de defesa, de proteção e de

promoção da criança;

4. Valorização e qualificação dos profissio na is;

5. Reconhecimento de que a forma como se olha, escuta e atende a criança

expressa o valor que se dá a ela, o respeito que

compromisso que se assume com el; reconhecimento, também, de que a criança

capta a mensagem desses sentimentos e vabres pela maneira com que é tratada

pebs adultos;

tem por ela, a solikdariedade e o

6. Foco nos resutados: insistir e persistir no akance dos objetivos e metas do

PMPI e divulgar os avanços que vão sendo akançados;

7. Escolha de alguns objetivos e metas para acomparhar e avaliar o Plano, com

indicadores sensíveis e fắceis de verificar;
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8. Transparência, disponibilidade e divulgação dos dados coktados no

acompanhamento e avaliação do PMPI.

OBJETIVO GERAL

Fortakcer a oferta efetiva de politicas para crianças de 0 a 6 anos em

parceria com o poder público municipal, organizações não governamentais e

sociedade civil que desenvolvem ações em prol da prime ira Infância.

OBJETIVOS ESPECİFICOS:

Apoiar e fortalecer as competências familiares e municipais" para

melhorar os cudados com a criança de 0 a 6 anos, em casa e na comunidade;

Contribuir para a melhoria da qualidade dos serviços oferecidos para

as famílias e suas crianças pequenas;

Fortalecer iniciativas de defesa dos direitos da criança, à

sobrevivência, crescimento, desenvolvimento, proteção e participação.

Acompanhar o trabaho dos setores de saúde, educação, assistência e

demais políticas através de visitas nos espaços sociais e envio de relatório

bimestral como meio de assegurar convergência intersetorial para atender

demandas e garantia de efetivação das propostas deste pano ás crianças de 0 a 6

anos e suas famílias.

Potencializar enquanto instrumentos de efetivação de diretos os

conselhos setoriais e tuteares;

Monitorar o uso dos recursos financeiros já existentes no municipio

Visando garantir o desenvolvimento das ações nesse referido plano.
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APROVAÇÃO DO PLANO PELO CONSELHO MUNICIPAL DO DIREITOS

DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE AURORA.

Em consonância com o que rege a Politica Nacional de Assistência Social

PNAS - 2004, após a elaboração do Pano pelo Comitê Gestor da Primeira

Infância, o mesmo deve ser submetido à aprovação do Conselho Municipal dos

direitos da Criança e do Adoescente do Municfpio de Aurora - CE.

Assim sendo, em Reunião Ordinária ocorrida em 14 de Março do ano de

2022, o CMDCA de Aurora – CE, APROVOU o Pano Municipal da Primeira

Infância - PMPI para o decágano 2022 - 2031 através da Resolução n. 03/2022.

IDENTIFICAÇÃODOPLANOMUNICIPAL DAPRIMEIRA INFÂNCIA -
PMPI.

Plano Municipal da Primeira Infância
2022 a 2031

Titulo:
Vigência:
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CARACTERIZAÇÃO DO MUNICÍPIO

IDENTIFICAÇÃO DO MUNICIPIO

Município: Aurora CE
Data de Fundação
Emancipa ção Politica
Gentílico
Código do IBGE
Área total do município
Municípios Iimítrofes
Norte
Sul
Leste
Oeste
Microregião

31/12/1969
10/11/1883
Aurorense
2301703
885,836 Km?

Lavras da Mangabeira e Ipaumir im
Barro, Milagres e Missão Velha
Cachoeira dos Índios
Caririaçu
Barro

Divisão politico -administrativa
Distritos
Aurora
Ingaze iras
Santa Vitoria
Tipi

Ano de criação
1883
1898
2001
1957

5 Códigos

Regionalização
Macrorregião de planejamento Mesorregião

Sul Cearense

http//www.aurora.ce.gov.br/

Região administrativa
17 Cariri Centro Sul

Site institucional da prefeitura
Endere ço
prefeitura

com telefone da Av. Antônio Ricardo, 43 - Centro.
Tel.: (88)3543-1022

BLOCO II - PORTE DO MUNICİPIO
Nível deGestão - Básica -PEQUENO II
BLOCO I1- ORGANIZAÇÃO POLITICA ADMINISTRATIVA DO MUNICÍPIO
Orgão Gestor (Prefeitura)
Prefeitura Municipal de Aurora
Endereço
Av. Antônio Ricardo, 43 – Centro

Nome completo do atual prefeito
Marcone Tavares de Luna
CEP
63.360-000
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Telefone (s)
(88) 3543-1022

E-mail ins titucional
pmagabahotmailcom

BLOCO IV – INSTANCIA DE CONTROLE SOCIAL, DEFESA E GARANTIA DE
DIREITOS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E ADOLESCENTE
CMDCA

ONG:5 PARITÁRION°
TITULARES:
N°
SUPLENTES: 0G:
POSSUI REGIMENTO:

DE MEMBROS OG: 5

DE MEMBROS OG:S ONG:5

SIM
CONSELHO TUTELAR

N°DE MEMBROS:
POSSUI REGIMENTO:

0S

SIM

ASPECTOS DEMOGRAFICOS

AURORA (CE) #Alterar

INFORMAÇOES DEMOGRÁFICAS

POPULAÇÁO ESTIMADA
bOE 2021

RURAL URBANAO PORTE

52%) 48%
4.567

Pequeno Porte Il

PESANOSPESSOAS
ENYRE 18A 24

672

TO TAL DA POPULAÇAO EM
EXTRENMA POBREZA
CENSO I6GE 2010

PESSOAS
E OA9 ANC

1.363 106.040

A população do município reduziu entre os Censos Demográficos de 2000 e

2010, à taxa de -0,35% ao ano, passando de 25.442 para 24.567 habitantes. Vệ-se

ainda que o município possui uma popuação maior na Zona Rural.
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Percentual de Populaçõo Primeira Infância - 0 a6 anos
l's wsbora ptoçfa decilaran no ur p e maçeahudaa er is ates ten nut onnt Je TançaI qrfrpote polse pubaien et Carcrala

pura si rnoicstrço depargutsendetermitatatez rai
aa ntr erendemelanpro pennfancu surgnte

qais ain Fen e tmle ut rt"eveume
wkae naima dcart e

A

o Onganad bapeda infu
NoaTéalas etars divd pe ppui taldossera suris

Fonte:Aurora - CE-FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal (fmcsv.org.br)

PopuloçãoPrimeira lnfânda -0a6 anos
en

absulat bastantegrande.pelofatodesermais Jensette futetada Pot soe imortate te yra du ts quAtalse
oprns quepdemvertenef spor aie calak,alidadeOsrimeranvmge(e oe

criana

Aviso

Fte , erasresi

Fonte Als Brndzo13-Cens z0 o Orpanizlo por atapt imtn
Nota Técnia Dados de ssores sensitirios somaos pupula de o e5 anos de lidadena data de releténca do Censn

Fonte:Aurora -CE -FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal(fmcsv.org.br)
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POFULACÃO EM EXTREMA POBREZA PoR FAIXA ETÁRIA SEGUNDO CENSO DEMOGRÁFICO DO IBGE 2010

1 500

1 000

500

0a 4
anos

5a9
anos

10 a 14
anos

15 a 17
anos

60 ou
mais
anos

anos anos anos anos

Fonte IEGE Censo Demografico - 2010

Segundo o IBGE, a Extrema pobreza está mais presente na popuação de 35

a 49 anos, ou seja, na fabxa etária ativa ao trabalho, o que reflete a baixa oferta de

trabalo, porém não podemos debar de perceber um ndice ekvado na faixa etária

de 5 a 9 anos.

INDICADORESDEMOGRÁFICOS -1991/2000/2010
Indica dores demográfic os

2000
28,37
0,32

1,49

-0,39

39,99

98,62

Discriminação

Densidade demográfica (hab.km2)

Total
Urbana

Rural
Taxa de urbanização (%)

Razão de sexo

Participaçãonosgrandesgrupospopulacionais ()
0a 14 anos

15 a 64 anos

65 anose mais

1991
26,00

-0,23

2,83

-1, 19

36,01

99,18

100,00 100,00 100,00

39,65

53,50

6,85

2010
27,61

-0,26

1,61

-1,70

48,14

99,04

33,27

58,93

7,80

25,42

64,38

10,21

26

Criado com Scanner Pro



PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA
ESTADO DO CEARÁ
GABINETE DO PREFEITO

Razão de dependência (2) 86,93 69,69 55,33

Fonte:IBGE – Censos Demográficos 199I/2000/2010. Taxas nos períodos 1980/91 e
1991/00 para os anos de 1991, 2000 e 2010, respectivamente. Quociente entre
"população dependente", isto é, pessoas menores de 15 anos e com 65 anos ou mais de
idade e a populaçāo potencia Imente ativa, isto é, pessoas com idade entre 15 e 64 anos.

DOMICÍLIOS

Domicilios particuares ocupados por situação e média de moradores - 2010
Domicílios particulares ocupados

Situação Quantida de Média de moradores

Total
Urbana
Rural

7.112
3.543
3.569

Município
3,45

3,33
3,58

Estado
3,56
3.49

3,79
Fonte: Instituto Brasile iro de Geografia e Estatística (IBGE) - Censo Demográfico

2010.

PERFIL SOCIAL

Dados do Censo Demográfico de 2010 revelaram que o fornecimento de

energia elétrica estava presente praticamente em todos os domicílios. A coeta de

lixo atendia 48,2% dos domicíiios. Quanto à cobertura da rede de abastecimento de

água o acesso estava em 46,4% dos domicilios particulares permanentes e 12,5%%

das residências dispnham de esgotamento sanitário adequado.

Proporção de domicílios com acesso a rede de abastecimento de
água, a coleta de lixo e ao escoamento do banheliro ou sanitárlo

adequado em 2010
60,0%
s0,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%
0,0%

46,4% 48,2%

12,5%

Rede geral Coleta de lixo Escoamento adequado
Fonte:Censos Dernogrétcos de 2000e2010/1BGE
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Participação da população extremamente pobre no município e no
Estado por situação do domiclio em 2010

36.9%40,0%
30,0%
20,0%
10,0%
0,0%

36,1
27,69%

17,8%6 18,4%
11,4%

Total Urbano Rural
Hmunicipio estado

Ponte. Censa encos de 2000e2010/IBGE

Quanto aos níveis de pobreza, em termos proporcionais, 27,6% da

popuação está na extrema pobreza, com intensidade maior na área rural (36,1%

da popuação na extrema pobreza na área rual contra 18,4% na área urbana).

ASPECTOS ECONÔMICOS

PRODUÇÃO

Entre 2005 e 2009, segundo o BGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do

município cresceu 72,0%, passando de R$ 52,0 mihões para RS 89,5 milhões. O

crescimento percentual foi superior ao verificado no Estado que foi de 60,5%. A

participação do PIB do município na composiçăão do PIB estadual aumentou de

0,13% para 0,14% no período de 2005 a 2009.

Participação dos setores econômicos no Produto interno Bruto do
Município em 2009

Agricultura
18,,7%%Impostos

3.6%%

Indústria
9,8%
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A estrutura econômica municipal demonstrava participação expressiva do

setor de Serviços, que responde por 67,9% do PIB municipal. Cabe destacar o setor

secundário ou industrial, cuja participação no PIB era de 9,8% em 2009 contra

10,0% em 2005. No mesmo sentido ao verificado no Estado, em que a participação

industrial cresceu de 10,0% em 2005 para 21,6% em 2009.

INDICES DE DESENVOLVIMENTO
Indices Posição no ranking

118
121
71

Valor
Índice de Desenvolvimento Municipal (1DM) – 2012
İndice de Desenvolvimento Human o (1DH) - 2010
Îndice de Desenvolvimento Social de Oferta (IDS-0)
- 2009

24,26
0,605
0,387

Índice de Desenolvimento Social de Resultado 0,472 116
(IDS-R) - 2009

Fonte: nstituto de Pesquisa e Estratégia Econômica do Ceará (IPECE) e
Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD).

IDHM indıce de desenvolvmento humano municipal O6059LC

O700

o 800

O 500

O400

o 300

o200

c
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INDICADORES DE DIAGNÓSTICO MUNICIPAL DA PRIMEIRA
INFÂNCIA/SITUAÇÃO DA PRIMEIRA INFẦNCIA NO MUNICİPIO

POLİTICA DE SAÚDE EMAURORA

A Secretaria Municipal de Saúde de Aurora adotou um sistema

integrado e descentralizado de atenção à saúde que tem como eixo central a

saúde da família, tendo, para tanto, dividido o município em áreas ou teritórios

de abrangênc ia onde atuam as equipes do Programa de Saúde da Família ocal.

Para fins de execução das ações de saúde, impantou uma estrutura de

serviços, assim fomada: Hospital Geral Ignês Andreaza, onde são atendidos os

encaminhamentos dos médicos do PSF, com atendimento de Clnicos Gerais e

Policlínica Municipal com

Neurobgista,
Unidades Básicas

de Saúde da Família (UBASF), que são l2 e se encontram distribuídas nas

diversas lbcalidades do município, contando com equipes formadas por médicos,

dentistas, auxiliares odontoógicos, enfermeiros, auxiliares de enfermagem e

agentes de saúde, oferecendo diversos serviços tais como: acompanhamento pré-

natal, prevenção do câncer, exames laboratoriais, uitrassonografia, marcação de

Atenção

Psicossocial – CAPS I, que oferece serviços de atendimento à saúde mental

promovendo a integração dos pacientes com suas famiias e a comunidade

através de consultas especializadas, atendimento em enfemagem, oficinas

pedagógicas, atividades socioculturais, além de almentação e medicamentos.

pequenas Cirurgias. Conta ainda com uma

atendimento

Urologista, Cardiobgista, Ortopedista e gastroentero ogista;

especialidades: Pediatra, ultrassonografia,as

consulta, prevenção à hipertensão e medicamerntos; Centro de
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Para tanto, conta com equipe diversificada formada por psiquiatras, psicóbgos,

assistente social, terapeuta ocupacional e enferme iros.

Conta com o Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU).

Além desses, o município dispõe de outras unidades ligadas ao Sistema

Unico de Saúde (SUS), como pode ser observado no quadro a seguir:

UNIDADES DE SAÚDE LIGADAS AOSISTEMA ÚNICO DE SAÚDE (SUS),
POR TIPO DE PRESTADOR- 2021

Natureza juridlca(Grupo)
Nome Fantasia :

CAFI ENTIDADES EMPRESARIAIS

CAPS I AURORA ADMINISTRAÇÃO PUBLICA

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICACENTRAL MUNICIPAL DE REDE DE FRIO
CMRF

ADMINISTRAÇÃO PUBLICACENTRO DE ESPECIALIDAADES
ODONTOLOGICAS DE AURORA

CLIN MED AURORA SC EMPRESARIAL LTDA ENTIDADES EMPRESARIAIS

CLINICA FISIO ESTETIC ENTIDADES EMPRESARIAIS

FARMACIA BASICA DE AURORA ADMINISTRAÇÃO PÜBLICA

HOSPITAL GERAL IGNEZ ANDREAZZA ENTIDADES SEM FINS
LUCRATIVOS

LABEXAMES ENTIDADES EMPRESARIAIS

LABORATORIO CORACAO DEJESUS ENTIDADES EMPRESARIAIS
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LABORATORIO SOUZA SALES ENTIDADES EMPRESARIAIS

ADMINISTRAÇÃO PÜBLICANUCLEO DE APOIO A SAUDE DA
FAMILIA NASFI

POLICLINICA ACILON GONCALVES ADMINISTRAÇÃO PÜBLICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ADMINISTRAÇĀCO PÜBLICA

UBS DR ACILON GONCALVES ADMINISTRAÇÃO PUBLICA

UNIDADE BASICA DE SAUDE 1 TIPI ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

UNIDADE BASICA DE SAUDE 10 ARACA I| ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICAUNIDADE BASICA DE SAUDE 11
INGAZEIRAS I

ADMINISTRAÇÃO PUBLICAUNIDADE BASICA DE SAUDE 12
CALUMBI

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICAUNIDADE BASICA DE SAUDE 2
INGAZEIRAS

ADMINISTRAÇĀO PÜBLICAUNIDADE BASICA DE SAUDE 3 SANTA
VITORIA

ADMINISTRAÇĀO PUBLICAUNIDADE BASICA DE SAUDE 4
CACHOEIRA

UNIOAOE BASICA DE SAUDE 6 ARACA ADMINISTRAÇÃO PUBLICA

ADMINISTRAÇÃO PUBLICAUNIDADE BASICA DE SAUDE 7 PAULO
GONCALVES

ADE BASICA DE SAUDE & SANTA ADMINISTRAÇÃO PÜBLICA

ADMINISTRAÇÃO PUBLICAUNIDADE BASICA DE SAUDE 9 SAO
BENEOITO

UNIDADE DE VIGILANCIA SANITARIA ADMINISTRAÇÃO PBLICA

Fonte: cnes. datasus(MINISTERIO DA SAUDE).

A Secretaria Municipal de Saúde de Aurora tem como missão a gestão das

polticas públicas em saúde e a prestação da assistência à saúde individual e

coktiva, contribuind o, assim, para a melhoria da qualidade de vida da popuação.
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As ações desenvolvidas em prol da saúde da população do municipio são

direcionadas à prevenção e promoção da Saúde, que atendem a todos os segmentos

da população, a saber:

• Saúde da Mulher (Pré-Natal, Prevenção do Câcer Ginecoógco;

Planejamento Familiar e Parto);

• Saúde da Criança (Puericutra; Akitamento Materno; Vacinação;

Controe da Diarréia e Controle das Infecções Respratórias Agudas - IRA);

• Saúde Bucal na Atenção Básica;

Promoção da Saúde (Controle da hipertensão; do diabetes; da

hanseníase; da tubercubse e ações educativas com os agentes de saúde e de

endemias);

Estas ações e serviços estão em consonância com o akance dos dois

maiores e prioritários programas exİstentes no momento o Programa Previne

Brasil e o Programa Cuidar Mehor.

INDICADOR: ATENÇÃO PRIMÁRIA - UNIDADES DE SAÚDE DA FAMÍLIA
Mésan uNctleegl e eacecobrta-A

100,00%dez'2020
En22020onrçe aa on 12upAs So datan

Bisca Traoo ES ets oucsscomcangahaara s unrg

parameadas

Aetmaacapopuackecooarapes ccs oaSauesa nu çk

pogvado prezes Sausa saravnsadas s faupes Saiseda

Aurers--CE

gdck obr

100,00%

Farka(EP)eva 654 pesaspdeckedekle

24.654
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Em dezembro de 2020, o municipio, contava coma cobertura de 100% da

Atenção Básica e 100% de cobertura na ESF. No ano de 2021, o município conta

com 100%. No ano de 2015 existia 3349 famílias cadastradas no ESF.

INDICADOR ATENÇÃO PRIMÁRIA - SAÚDE BUCAL

Mas, lengedese pdaçle coera-As

100,00%
jun/2021

tO eupes oe Saúoe BucaVroaas a

oana hoadecrrgdo

Em6/2021 emucio cortva com
Aurora - CE

hedackeceberta- trs tn9Rroe 6:) Syr sensas a par de40 te O
parametizadas)

esem tunçdoca asno a0PMAQ(ESFS8

100,00% A esaa dapocuscdocccertapeas epes deSaiceBucara Atrç
Buca (ABSB ra de 24610 p8cas Dessetoral, a astmava de cobertura
a pxpçdo pr eps daSaiosBural vadas àsEqupesoeSauoeda
Famila (ESFSal era de 24 610 pessosPpdace de le

24.610

O municipio até meiados de 2021, conta com 100% de cobertura na

Saúde Bucal.

INDICADOR ATENÇÃO PRIMÁRIA- AGENTES COMUNITÁRIO DE SAÚDE
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Mes,ano, muicploe rego desaode Popusçdo cobera

dez/2020

Aurora-

(t9 Rsyd BrejpSarto

100,00%
Em12/2020 o mnicpo conlava com 67 Agenes Comuntirics de Saise

(ACS.

A estinatha da popusçdo coberta peos ACS era de 24654 pessoas.

24.654

Até Dezembro de 2020, Aurora contava com 100% de Cobertura do

Agentes Comunitários de Saúde.

COBERTURA DA ATENÇÃO BÁSICA
MSISAPS/Departamente de Saúde da Famiia - DESF
Unidades Geográficas: NORDESTE-cE-AURORA
Periodo: Janeiro de 2020à Dezentbro de 2020.

Cobertura da Atenclo Báslca
Mostrar 2s vregistros por pagina

Compettncia1 Macrerrele i Ur
CE

Procurar:

MunicipleIBGE

290170 AURORA

230170 AURORA

230170 AURORA

290170

210410

Pepulaçle

24654

24654

24 454

*ESF Cob. N AB Param.Cob.

JAN2020 NORDESTE

NOROESTE

NORDESTE

NORDESTE

NOROESTE

NOROESTE

WCRDESTE

sV2020

MARGC29 CE

AURORAABR/202o

MAA202e

JuN2029

JUU2020

AGOr2020

CE 24654

AUROR

AURORA

290170 AURORA

AURORA

230110 AURORA

CE 210170 AURORA

AURORA

230120 AURORA

CE 2465

CE 219110 24654

CE 24654

24654

24654

CRD
NORDESTE CE 210110

NOROESSTE 2
oUT/2020 NORDESTE

NORDESTE

NORDEStE

24654

NON/202o CE 210170 2465 2
24 654 12
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aaeoest-a.KAodee se s de22n
Coberrne éa

t ca ry t

COBERTURA SAÚDE BUCAL
MS/SAPS/Departamento de Saúde da Famiia - DESF
unldades Geopáfcas NORDESTE-CE-AURORA
Perfodo: Janeiro de 2020 à Dezembro de 2020.

Cobertura deSaúda Bucal
Motrar # registros por pagina

Competinds li Mscrorregilo
JAN2020

FEV/292

MAR/2020

ABRIw2020

MAII202d

JUN2020

JUL020

AGON00

SET/220

oUT/2020

HOVI2020

DEZ/2020

Municipio18GE

23017o ALuROPA

230170 AURORA

230170 AURORA

230170 AURORA

230170

230170 AURORA

230170 AURORA

230170 AURORA

230170 AURORA

230170 AURORA

230170 AURORA

230170 AURORA

Populaçlo
246s
24 654

24.654

24.654

24.654

24654

24.654

24654

N° eSFS8 Cob.

NORDESTE

NORDESTE

NORDESTE

NORDESTE

NORDESTE

HORDESTE

NORDESTE

NORDESTE

NORDESTE

NORDESTE

NORDESTE

NORDESTE

|CE
C

C AURORA

CE

CE

C 9

CE 24.654

24.654

24.654

24.654

CI

CE 6

CE
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ude da DES

Periodo: Jangiro de 2020 À Dezembro de 2030,

CoberturdesaüdaBucalMourat regitros porpagina Procarar

CH Dentia EssB sqvalente ttm, Pe,Cob.Esrse cabertura tSrsa tim. Pop. cob s6AB coberture S8 Aa

2464 100%

2464

244$4

2464

24454

2464

24654

24454

|100
24 654 100h

100,00 2444 10000

246M

100,00

100,60

10000

190,005

2445

2464

24 454

10000N%

|1000
100,00

100 002464

20 700

24 150

2464

20 T0

97954 24190 97,955e

PERCENTUAL DE UBS QUE DISPONIBILIZAM A CADERNETA DE SAUDE
DA CRIANÇA
ANO2021 70%

PERCENTUAL DE CRIANÇAS cOM CADERNETA DE SAÚDE EM
ACOMPANHAMENTO PELAS EQUIPES DE SAÚDE

ANO 2021 80%

PERCENTUAL DE CRIANÇA MENORES DE 1 ANO COM VACINA
TETRAVALENTE
ANO2021 100%

PERCENTUAL DE CRIANÇA MENORES DE 1 ANO COM VACINA HEPATITE
B

ANO 2021 100%
PERCENTUAL DE NASCIDOS VIVOS QUE REALIZARAMA TRIAGEM NEO
NATAL

|TESTEDOPEZINHO100%,;TESTEDOOLHINHO 20%,
TESTE DA ORELHINHA 20%

ANO2021
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RECÉM-NASCIDOS COM AGENDAMENTO DEPERCENTUAL
CONSULTAS DE PUERICULTURA ANTES DA ALTA DA MATERNIDADE

DE

Ano 2021 90%
NÚMERO DE ATENDIMENTOS DE PUERICULTURA REGISTRADOS EM 2011

Ano 2021 2158

PERCENTUAL DE GESTANTES COM ACOMPANHAMENTE ANTES E
DURANTE O TRABALHO DE PARTO E PÓS-PARTO

Ano 2021 80%

PERCENTUAL DE PUÉRPERAS QUE TIVERAM ACESSO AO ALOJAMENTO
CONJUNTO COM O RECÉM-NASCIDO,CONFORME A LEI I1.108/2005

Ano 2021 100%

INDICADOR MORTALIDADE INFANTIL

Percentual de mortalidade infantil (até I ano) por Causas Evitáveis (2011 - 2018)
poean sesLadescum

etis etsieatesJe iuniEacà: asu81 aa setante e asxen Daaidemcthoreacond isde prtu ognossOse a13mentusms
prosns scede pnoysoda d Fua ta deverasetaea Qaluernumesdterentedite sntcaquehlhs peeatam

utsczmaeirade reNuta mortaldae infattEimportante. por so
a netasparaaeesta uvatpvnte par

OA3 2015 206 2017 208

• Auror Ct CE Brasl

MunisersdaSade-Deasts Onaniza porDutpeda ia
NotaTécnlaaToul deotitos det ao de ilade /Obis csihcalos com Caas Fvtans
Reduivesaençaoamulher a patxan, 22 Redua
nacda, Reduis dagnstico etratamentoad 14.

Retuvd o dsdeimunzac,12
e AtraalivaldeoalanoJele

Fonte:Aurora -CE -FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal(fncsv.org.br)
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Mortalidadeinfantil 312 ob os per mirascoo%mOS

2000

2000

10 00

PERCENTUAL DE ÖBITOS NEONATAIS DO TOTAL DE NASCIDOS VIVOS
ANO2021 3,01%

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL
ANO2021 5,4%

INDICADOR ÖBITO DE ATÉ I ANO

Total de Obitos de oté I ano X Obitos por causas evitáveis (2011-2018)
Aqu do neros speps Normaene.yinta s petoasduiscursa ee, meoropoddedeensvimetada
Tefebeese os beasslann csetusat ans daalade deocs ues

E d s de u alahrata pete eobebe

9tee

202 et
•blkes totels btos porCausesEévoh

Foo MnsT daSak DatassjOspanaa1o p tago
Nota Tée Touldeohade
Rodermes ậ) prstKÃ, 22Raupotadrqads )mulhtngurt t2Rdunsalegata atk reem
il Patas idagwstkoetrtat an 4Razainpeunas)udev. x A itotNaJeva»Je

Fonte:Aurora- CE-FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal(fmesv.org.br)
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PERCENTUAL DE ÓBITOS DE CRIANÇAS DE ATÉ 06 ANOS DE IDADE
ANO2021 1%

INDICADOR: PROPORÇÃO DE GESTANTES COM PELO MENOS 6 (SEIS)
CONSULTAS PRÉ-NATAL REALIZADAS, SENDO ATÉ A 20"SEMANA DE
GESTAÇÃO

Httgutincnlkhiors

c 0-G
DadesSPrllure

D

INDICADOR GESTANTE COM MAIS DE SETE CONSULTAS

Evoluçāo - Percentual de Gestantes com mais de 7 consultas pré-natal (2008- 2018)
Ometods coDta pinatais est3dictaeute irixi oa diiruiçdo da mutaidt atile da mortadde matetu D

deiumeutoinuttaldadeintarulput s itl.ese beedebaikpeu Fxegifso;enste nulwat agaisdisanteomuva'pio
ot demetu uemrladoa u baleiraecon

4

2000 2o09 20o 202 203 204 2013 2042

•AusoreCE Bras

Minito Sude- DuustsjOrantradopor Dapuino

Fonte:Aurora - CE -FundaçãoMaria CeciliaSoutoVidigal(fmesv.org.br)
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PERCENTUAL DE GESTANTE COM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRÉ-NATAL
ANO2021 |90%
PERCENTUAL DE GESTANTE COM INÍCIO DO PRÉ-NATAL NO 1°
TRIMESTRE DE GRAVIDEZ
ANO2021 95%

PERCENTUAL DE PARTOS NATURAIS DO TOTAL DE PARTOS
REGISTRADOS NO MUNICÍPIO
ANO2021 30%

PERCENTUAL DE PARTOS CESÁRIOS, SEGUNDO MUNICİPIO DE
RESIDÉNCIA
ANO2019 238

PERCENTUAL DE GESTANTE QUE REALIZARAM O TESTE ANTI-HIV E
OBTIVERAM RESULTADOS ANTES DO PARTO
ANO2021 J100%

PERCENTUAL DE GESTANTE QUE FORAM VACINADAS CONTRA TÉTANO
NEONATAL
ANO 2021 100%

PERCENTUAL DE GESTANTE COM SINTOMAS DE DEPRESSÃO OU VÍTIMA
DE VIOLÊNCIA ACOMPANHADA DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS
ANO 2021 CAPS I 01:NASF91

TOTAL 92 GESTANTES
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INDICADOR PARTOS EM MÄES ADOLESCENTES

Evolução Percentual de partos de Mões adolescentes (até 19 anos) (2000- 2018)

it ueese
tj ushe e

|:

-Asre CE a-kod
Mrta &aSade [utasthIOrpniralopor Dutaante

NoraTéia latsrdeeks Nc tkcal derosénudam Stu dele k che Nss Vs NN

Fonte:Aurora - CE-FundaçãoMaria CeciliaSoutoVidigal(fmesv.org.br)

Total de partos de Mães adolescentes (até 19 anos) por ano (2000- 2018)Gea e P

sonec euulepune evsk e3 la ebbede deo bt vitercmumattenbeabar insort nes crszdeiheoterevet
CCULA$ eesárs uIa sedewn eentoeso

Aurora -

Misria SdeDtastsjovanira
ao Nascimto porkcalderesdincu a e-

erIlatapedanto
Sakma de lnfomNotaTécnicaDadn rire wbre Nados Vos NVeC

Fonte:Aurora -CE -FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal(fmesv.org.br)

PERCENTUAL DE GESTANTES COM IDADE DE 10 A 19 ANOS DE IDADE
ANO2021 25%
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INDICADORES DE REFORÇO

Indicadores de Premiação Cuidar Melhor (Ediçāo 2021)

Dados reerentesaoperlodo 0ƯOL/2021-20/12/2021

Teade t errasiepor
htets ehsteteona
e i de20anosou

htenaçöes per condiçes Proporçje de rectm-

14,8% ascidos fhos degedantes
atlexetes

15,3% Properçloe cobetura
o demensresdelane 32,5% 9,6tà tençioprinára

Fonte:Ss Ferte SASC Fente SSA Forte 2

Poporckdegestarte co
persalendmentetéaProperie de paientes

hpetensos Cadetradat

fonte SSAB

Proiçho de pscete
sbces cdaado 10,9%49,2% 70,4% 56%

Forteorafete An COAN-

Pesquisar por indicador Internações por Condições Senslveis à Atençāo Primária à Saúde

tnternaçes pot
Municipig Ranking CondiçbesSesivets &S

Arençho Primaraa Saude

VARZEA ALEGRE

PORTEIRAS

QUIXELO

CAMPOS SALES

ATI

PIQUET CARNEIRO

LAVRAS DA

SO 16.9%

154 17.2%

155 173%

Munlciple 18%

18.7%

20%

20,4%

160

66
162 3
133|1) 170

MANGABEIRA

CEDRO

AURORA

ARARIPE

BREJO SANTO

173

75

180

181

182

21,7%

28.3%

29%

29,4%
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Pesquisar por indicador Proporção de recém-nascidos filhos de gestantes adolescentes

Proporçlo de (ecen-

gestantes dolestentes

12

Munkiplo RariinR nascdos lhos de

VARZEA AEGRE

POTENGI

CRATO

BARBALHA

AURORA

PORTEIRAS

LAVRAS DA

34

13,44

13,6%

14,2%

14,4%

39

41

Munldiole 51Aueor

1194
194 164

164 |147
59 146%

14,7%

14,7%

14,7%

15.2%

15.2%

61
MANGABEIRA

ACOPIARA

NOVA OLINDA

MISSAO VLHA

69

73

BREJO SANTO 74

Pesquisar por indicador Proporção de Cobertura Vacinal de menores de1 ano

Proporçlo de Cobernre
Vocinal de metiores de1MUnkipio ng

IPAUMIRIM 47 37,1%

37,1%

35.7%

34.2%

32,8%

32,7%

32,6%

32,24

32,19

32,1M

31,5%

BARRO 48

BARBALHA

AURORA

NOVA OUNDA

SAUTRE

ARARIPE

CARIUS

ANTONINA DO

57

65Municdplo
Arem 342

79

S76

42 81

26.
24749 82

89

8t
NORTE

ALTANEIRA

FARIAS BRITO

87

95
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Pesquisar por indicador Proporção de gestantes com primeiro atendimento até a 12 semana da ..

Proporçaode gestarte
com prlmero atenidinente

até a 12 sernans doBsMunklio

PENTOAROR 59 $4.3%

53,2%MOMBACA

SANTANA DO
CARIRI

AURORA

62

66 52.3%

Munlciplo
AusG"a So 68

69POTENGI

VARZEA ALEGRE

MISSAO VELHA

GRANJEIRO

46.9%

46.6%

46,49

45,8

42,9

40,9%

73

46910
75

75

JUCAS 77

BARRO 80

SABOEIRO 82

INDICADORES DE IMPACTO

Indicadores definidos para o cálculo de indice Municipal de Qualidade em Saúde (105)

Dadcs eerentesaopeíodo 01/01/2021-20/12/2021

TaeMorot
Ta demotadadepo

1l.6óett csceal
Taa de Motatdde po

Teade Mcnsdasebetarti 38.3okgustbWccido 38.3 dTiete
EoodoMasts
WDATASSMDATASIS SMDATASUS SDATASS

45

Criado com Scanner Pro



PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA
ESTADO DO CEARÁ
GABINETE DO PREFEITO

Pesquisar por indicador Taxa de Mortalidade Infantil

Tava de Moraidade
intantlMnkioo

ALTANEIRA 135

ANTONINA DO NORTE 0

ARARIPE 8.9

Munldolo 19,4ASSARE

AURORA

BAIXIO

BARBALHA

BARRO

Aurot&1
16.5

36-|R4
134

4.9

14BREJO SANTO

CAMPOS SALES

CARIRIACU

19.9

3.:

INDICADORES COVID-19

Número de óbitos segundo sexo e
faixa etária
80 oU mais

anos
65 a 69 anos
60 a 64 anos
S5a S9 anos
SO a S4 anos
45 a 49 anos
A0 a 44 anos
35 a 39 anos
30 a 34 anos o0

anos20824 an
15a 19 anos
10 a 14 anos
O5 a O9 anos
O0 a 04 anos

o0
1O

Sexo
Masculino Feminino

Fonte: Integrasus, 08 de dezembro de 2021.
Como podemos ver, no município de Aurora/Ce, ocorreu um óbito, por covid 19, do

sexo feminino, na faixa etária de 0a6 anos de idade.
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Quanto à nutrição, temos:

Cuidados de Nutrição para o Desenvolvimento Infantil

Para atingir seu peno potencial, as crianças precisam dos cinco componentes

inter-reacionados e indivisíveis dos cuidados de criação: boa saúde, nutrição

adequada, segurança e proteção, cuidados responsivos e oportunidades de

aprendizagem Nos primeros anos de vida, os pais, familiares intimos e

cuidadores são os mais próximos da criança e, portanto, os melhores prestadores

de cuidados de criação. E por isso que ambientes familiares seguros são

importantes para crianças pequenas. A fim de fornecer aos cuidadores tempo e

recursos para fornecer cuidados de criação, politicas, serviços e apoios

comunitários precisam estar em vigor.

OEQUATENUTRIT,GOODHEALTH

SSS

Components
of nurturing

care

SAF AND SECURTY

47
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Fomado por 5 componentes:

BOA SAUDE: Refere-se à saúde e bem-estar das crianças e seus cuidadores.

Por que ambos? Sabemos que a saúde fisica e mental dos cuidadores pode afetar

sua capacidade de cudar da criança. - Panejamento familar - Teste de HIV,

prevenção da transmissão do HIV de mãe para filho - Cudados essenciais para

recém-nascidos, inchuindo cuidados canguru para bebês pequenos

mãe e da criança - Acompanhamento e aconselhamento de crescimento -

Promoção da saúde e bem-estar, inchuindo o comportamento de procura de

cuidados de saúde - Prevenção e tratamento de doenças infantis e problemas de

saúde fisica e mental do cuidador

desenvolvimento ou deficiências

Imunização da

Cuidar de crianças com dificukdades de

NUTRIÇÃO ADEQUADA: Refere-se à nutrição materno-infantil. Por que

ambos? Sabemos que o estado nutricional da mãe durante a gravidez afeta a sua

saúde e bem-estar e do feto. Após o nascimento, o estado nutricional da mãe afeta

sua capacidade de prestar cuidados adequados ao seu filho pequeno. - Nutrição

materna - Início precoce e aleitamento materno excusivo por 6 meses,

amamentação continuada após 6 meses com alimentação compkmentar adequada

e responsiva - Suplementação de micronutrientes para mãe e fiho, conforme

necessário - Atividade fisica adequada, comportamento sedentário e sono

primeira infância - Tratamento da desnutrição moderada e grave, bem como

sobrepeso e obesidade

SEGURANÇA E PROTEÇÃO: Refere-se a ambientes seguros e protegidos para

crianças e suas famílias. Inchui perigos fisicos, estresse emocional, riscos

ambientais (por exempb, poluição) e acesso a alientos e água. - Registro de
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nascimento - Segurança alimentar e acesso à água potável Limpeza do ar interior

e exterikor - Boa Higjene - Proteger as crianças de castigos fisicos, abuso e

negigencia - Espaços seguros para jogar

transferência de renda para as famílias mais vuhe ráve is

Serviços de assistência social, inchindo

OPORTUNIDADES DE APRENDIZADO PRECOCE: Refere-se a quakuer

oportunidade para o bebê, criança ou criança interagir com uma pessoa, lugar ou

objeto em seu ambiente. Reconhece que cada interação (positiva ou negativa) ou

ausência de interação está contribuindo para o desenvolvimento do cérebro da

criança e estabekcendo as bases para o aprendizado posterior. Em casa e nos

espaços de acohimento de crianças:

mover seus corpos, ativar seus cnco sentidos, ovT e usar a linguagem e explorar

- Usar rotinas

bebê/criança/criança

livTos juntos e ler para o bebêlcriançalcriança Falar com e com o

bebélcriança/criança - Sorrir, imitar/copiar e jogos simples (por exempb,

espretar) - Brincar de acordo com a dade com objetos e pessoas da casa - Padrões

de qualidade em espaços formais de acohimento de crianças

Atividades que incentivam as crianças a

diárias para conversar, brincar e nteragr com

Contar histórias (nchsive pebs mais velhos) - Explorar

CUIDADOS RESPONSIVOS: Refere-se à capacidade do paicuidador de

perceber, entender e responder aos sinais de seu filho de manera oportuna e

apropriada. Considerado o componente fundamental porque os cudadores

responsivos são mais capazes de apoar os outros quatro componentes. Em vários

serviços e pontos de contato: - Modear e encorajar os cuikdadores a fazer contato

Ajudar os cudadores a perceber os sinais de seus

fihos e responder adequadamente (sensibilidade e capacidade de resposta) - por

Visual sorri, abraçar, elogiar
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exemplo, sinais de fome, saciedade, doença, estresse emocional, interesse em

brincar, prazer - Apoiar os cuidadores a identificar e usar momentos cotidianos

para se comunicar e brincar com seu filho (por exemplo, alimentação, hora de

domir)- Incentivar os cuidadores a desevolver reacionamentos seguros e

mutuamente gratificantes com sua criança (por exemplo, eles gostam de estar

juntos)

O municipio de Aurora, a partir dos indicadores abaixo relacionados, apresenta

uma necessidade de investir cuidados quanto a nutrição adequada.

INDICADOR DE BEBÉS COM BAIXO PESO AO NASCER

Totai de nascirnentos registrados como Boiao Pesa (1997 2010
Cateéintiar deqantsiajapurennJenaen e edrsevhiea u ae e vers

LAulbulbilli
Aurera

NeTémia ohwnoa r contormeaOnganujoMundaldeSidc,ecaraTaoone peasta gaa

Fonte:Aurora - CE-FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal (fnesv.og.br)
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INDICADOR DE CRIANÇAS QUE CONTINUAM COM BAIXO PESO MESMO
DEPOIS DE NASCER

Exteunicesecenugi comoantr Sconuesseóeb ue auKet m s deassuakossaion CUSStusn delesne toA
de nasimtos ernr emema pbma nk cnodevid nte tiale Eq vềporcNCnpl dopais

4A

- Aroro-CE -CE Brol
MinissodaSade-TuussjOganiadepov Dau into
nascer, conforme atrparizxdo Mundul de Sause, é carstrizalo como peso ate i 5uvgramaNotaTéndcaO iso

Fonte:Aurora - CE-FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal(fmesv.org.br)

INDICADOR CRIANÇAS DE 0A 5 ANOS ABALXO DO PESO

Percontuat de Peso Baixo ou Muito Abaiyo para ldade Oa5 anos (2019)
Senpte ode havercrançaspneticamentepredispstasa terpesoaba o do padao Masestatsticamente,essendicador panu o2
qutnake de kas e cOcom ahutfaoa o dotokn epot concque , den olvimentəfutce
companetdo E. n geraln eo junt3com atrasomotor. pou cs esti bé inteletuais as ves probieus co ut

Brasa Ceara Aurora CE

Minisko da SJude.[utastK Organizao por (atapna inte
Nota Técnia StSVAN Reiatorıos CRIANÇAS (de oas anos)Mos: ToXOS

Fonte:Aurora - CE -FundaçãoMaria CeciliaSoutoVidigal(fmesv.org.br)
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O resutado desse indicador é preocupante e deve ser trabalhado, o municíipio

apresenta o número expressivo de crianças de 0 a 5 anos abaixo do peso ideal.

INDICAODR DE CRIANÇAS DE 0A 5ANOS ACIMA DO PESO

Pprcentual de Pesc Elcvcde paro ldode O5anos (2019)

(ASmomonavda tu)

25

n%

219

Brosd Cearó Aurora -Ct

No Técnica sSVAN RAsiros-CRIANÇAS adeoasanos, Me ToDos

Fonte:Aurora -CE -FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal(fmncsv.org.br)

Temos um núnero preocupante de crianças acma do peso o que nos alerta

para a má alimentação que está nas mesas da população do município.

EM RELAÇÃO A CRIANÇA DE ATÉ 6 ANOS, ANO 2019

QUANTIDADE DE CRIANÇA COM ATÉ 6 ANOS COM
DEFICIENCIA AUDITIVA
QUANTIDADE DE CRIANÇA COM ATÉ 6 ANOS COM
DEFICIENCIA VISUAL
QUANTIDADE DE CRIANÇA COM ATÉ 6 ANOS COM
DEFICIENCIA MOTORA
QUANTIDADE DE CRIANÇA COM ATÉ 6 ANOS COM
DEFICIENCIA MENTAL
QUANTIDADE DE CRIANÇA COM ATÉ 6 ANOS COM
DEFICIENCIA
ESPECIALIZADOS NO MUNICÍPIO

0,3

0,2

19

ACOMPANHADA EM SERVIÇOS
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FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

INDICADOR ALEITAMENTO MATERNO ATÉ OS SEIS MESES DE VIDA

Aleitomente materno (nenores de meses cie idade) (2019)
Nio cxiste inelbe forma de nutri a pars um tebt até os b mees de idade Jo que o lete matema Fut icso, quartto ina e de
aleitaieto matern, melhot parao munkipis Mesino consderando queeste dafue deuratots, ou scja,nà tem o ngt de pesqusa

Lapama eea orta de reil
at nccesidade decampunha. oude alertaras Eque SaudedaFamuliupura jur asmJespara qut s bebes

SLOOK

40

20

Brasl OCeoré Aurora CE
Sistena de Vigilincia Alimentar e Nutrik konal (SVAN JOrgauzado por Datapdainto

Nota Técnica dados dos rdatorlos do Sisvan sào compostos per intermaçòe digtalos na Nataforma própriae no sistrmu de gestàndo
Irograma Bla Familia.Algumas quipe ntunsigais pademnào prevnher usJadosEventuwis rvisics deeolimutivas dem oxonr

umbém

Fonte:Aurora -CE -FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal(fmcsv.org.br)
Pode ser apenas a ausencia de informação, mas pode ser a ausência do

akitamento exclusivo até os seis anos de vida.

PERCENTUAL DE CRIANÇAS ATÉ 4MESESCOM ALEITAMENTO MATERNO
EXCLUSIVO
ANO2021 80%
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Campanhas, programas ou ações realizadas no ano em curso
Quantida de

166
166
166

Tipo decampanha
De incentivoaopré-natal
|De incentivo ao parto natural
De incentivoaoaleitamentomaterno
Visandoareduçãodamortalidadematerna
Visandoa reduçaãoda mortalidade infantil
Visandoareduçãodadesnutriçãoinfantil
|Visandoa reduçaãoda obesidade infantil
De preparação de pais visando a paternidade/maternidade responsável
De promoção de ações de saúde auditiva na Primeira lnfância
De promoçãodeaçõesdesaúdeocularna PrimeiraInfância
De promoção deaçõesdesaúde bucalna Primeira Infância
|De detecção da diabetes na Primeira Infância
De atenção a saúde mental na Primeira Infância
|Outras, quais?

10
10

10

1

20

3

Importância do Registro Civil de Recém Nascido
Total de campanhas, programas ou ações de prevenção direcionadas à
saúde na Primeira Infância

20
601

54

Criado com Scanner Pro



PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA
ESTADO DO CEARÁ
GABINETE DO PREFEITO

POLÍTICA DE EDUCAÇÃO DE AURORA

A Secretaria Municipal de Educação de Aurora tem grande contribuição

para o cernário públko e desenvolvimento do município, como também tem o

papel de articular estratégias dentro das políticas públicas educacionais que

evovem a comunidade e os docentes em busca de um bom desempenho na

aprendizagem dos discentes.

ingresso, visando garantir a permanência e o direito do alno, proporcionando

acesso à cutura, ao esporte e ao lazer, e condições necessárias para o

desenvolvimento integral e formação do indivíduo enquanto cidadão.

Contudo, estas estratégias têm início a partir do

Devido essa demanda são realizados planejamentos e apoio educacionais

para que seja possiel akcançar a meta e formar o cidadão através da Educação

Básica.

Pode- se contar com docentes capacitados e especializados no município,

pois há uma estratégia também votada para a Educação Inchusiva, votada para os

ahunos com necessidades especiais, que conta com o acompanhamento de

cuidadores escolares em saa de aula. E também com o EJA (Educação de Jovens e

Adultos) que é votado para o público que por alguma razão não estava inchuso na

escok regular na idade apropriada.

A Educação Básica conta com o apoio recursos do FUNDEB (Fundo

Nacional de Desenvolvimento da Educação Básica) que pode ser utilizado para

remuneração de educadores (professores e diretores), para aquisição de

equipamento e material didático, para construção e reformas das escolas.

A Secretaria também é responsável por desenvolver diversas estratégias

intersetoriais para que possa ter resultados satisfatórios, dentre essas estratégias

estão envolvidas a Secretaria de Agricutura, a Secretaria de Transportes, a
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Secretaria de Finanças e a de Gestão para que possam ser disponibilizados os

outros serviços, como merenda escolar, transporte, entre outros.

SIMASECRETARIAMUNICIPAL DEEDUCAÇÁOESTÁDE
ACORDO COM AS COMPETÊNCIAS TÉCNICAS GERAIS
DA BNCC(BASENACIONAL COMUMCURRICULAR)?

SIMO MUNICÍPIO POSSUI PROPOSTA CURRICULAR DA
EDUCAÇÃO INFANTIL?

QUADRO DE FUNCIONÁRIOS NOANO DE 2021

DIRETORES 14
18
254
13
16
50
12
53
29
01
27
07
01
37
10

COORDENADORES
PROFESSORES
|SECRETÁRIOS ESCOLARES
AGENTES ADMINISTRATIVOS
AUXILIARES DE SERVIÇOS GERAIS
CUIDADOR ESCOLAR
MEDIADORES DE APRENDIZA GEM
MONITOR DE TRANSPORTE
DIRETOR FINANCEIRO
VIGIAS
ACESSOR EDUCACIONAL
REFORÇO DE DEFICIËNCIA DE APRENDIZAGEM- RDA
SECRETARIA DEEDUCAÇÃO
MOTORISTAS
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EM RELAÇÃOAOS ASPECTOS GERAIS DA EDUCAÇÃO

TotalPúblicos Privados
OG ONG

01Número de creches no município
Número de estabelecimentos de educação com salas
de creche

05
Públicos Privados

04

05
Total

Total

273

Total

Número de matriculas de crianças até 3 anos na Ảrea Urbana
modalidade de creche

Área
Rural

60 (Públkco)
85 (Privado)
Públicos

128
(Público)

Número de centros de educação infantil Privados
-
21

Total
16

Total

Docentes com curso supe rior em creches
Número de escolas com salas de educação infantil Privados

04
Área
Rural
329

(Público)

Públicos
12

Årea UrbanaNúmero de matriculas de crianças de 4 e 5 anos e 11
meses na educação infantil

181 (Público)
116 (Privado)

626

88
22
Total

Número de alunos por docentes em Creche
Núme ro de alunos por docentes em Pré-escola
Número de estabe le cimentos de educação infantil
públicos e privados em conformidade com os
parâmetros curriculares de
estabelecidos pelo MEC
Número de professores da educação Infantil

Área
Rural
10

(Público)
Setor
Privado

16

Área Urbana

educação infantil 02 (Público)
04 (Privado)
Setor Público

16

Total

4226
Número de docentes que poss uem especialização em
AEE
Percentual de instituições de educação infantil com
oferta diária de merenda escolar
Número de ins tituições de educação in fantil de

100% 100%

atendime nto integral para crianças de 0 a3 anos e 11
meses (creche)
Número de instituições de educação infantil de
atendimento integral para crianças de 4 a 5 anos e 11

meses
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06 06Número de alunos até 5 anos e 11 meses com
necessidades educacionais especiais inseridos na
educação infantil
Número de alunos até 5 anose 11 meses inseridos em
programa de atendime nto especializado para crianças
com necessidade s educacionais especiais
Número de crianças até 6 anos que utilizam
trans porte escolar
Percentual de instituições de educação infantil que tem representação de pais de
alunos no conselho escolar

275 275

75%
12

Escolas
12,5%
02

Escolas
75%
12

Escolas
05

Percentual de instituições de educação infantil que contemplam em seus proje tos
pedagógicos, temáticas e desenvolvem atividades de educação ambie ntal

Percentual de instituições de educação infantil que contemplam em suas propos tas
pedagógicas, curriculos e mate riais didáticos re fere ntes a diversidade étnic0-racial
com vista a promoção da igualdade
Percentual de instituições de educação infantil que dispõem de brinque dos e jogos
expressivos da diversidade étnico-racial
Percentual de instituições de educação infantil com cantinas com alguma restrição
de venda de alimentos pote ncialmente prejudiciais à saúde da criança.

18,75%
03

Escolas
(Particul

ar)
09Quantidade de ins tituições de educação infantil que tem representação de pais de

alunos no conselho escolar

Número total de recursos educacionais (bibliote ca, sala de estudo, parque infantil,
sanitário infantil) em creches e pré-escola no município.
Evasão escolar creche (0 a3 anos e 11 meses)
Evasão escolar pré-escola (4 a 5 anos e 11 meses)
Quantidade de ins tituição de educação infantil que disponibilizam recreio na
educação infantil
Creches do município que dis ponibilizam tempo ao ar livre para as crianças

Quantidade de escolas que poss uem hortas ativas

Quantidade de instituições de educação infantil com cantinas com alguma restrição
de venda de alimentos potencialmente prejudiciais a saúde da criança

08

4
10
18

SIM

01

8

Fonte: Secretaria Munic ipal de Educação
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POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL EMAURORA

A Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social ocupa um

espaço mportante na Prefeitura Municipal de Aurora, assumindo o compromisso

ético e politico de promover o caráter público da seguridade social estabekcido na

Constiuição Federal de 1988, regulamentado pela Lei Orgânica da Assistência

Social -LOAS e pea Politica Nacional de Assistênc ia Social.

No compromisso do Governo Municipal para com a Politica de Assistência

Social na cidade de Aurora, a Secretaria assume a atribuição de efetivar a política

municipal de assistência social em consonância com o Sistema Ünico de Assistência

Social - SUAS, como sistema articuador e provedor de ações de proteção social

básica e especial, com monitoramento e avaliação de suas ações, processos e

resultados, de modo a obter maior eficiência e eficácia nos investimentos públicos e

efetividade no atendimento à população.

A Secretaria Municipal de Assistência Social tem por finalidade coordenar

a definição e a implementação das políticas sociais no Municipio de forma

integrada e intersetorial.

A ea compete:

I - 0 combateàsconseqênciasgeradaspelapobrezacomo aexchusão
social, a garantia de acesso às politicas públicas essenciais para a vida como

educação, saúde, cultura, esporte e lazer e o desenvolvimento de uma politica de

inclusão social das camadas mais pobres da popuação;

II - Promover a organização da rede de atendimento, execução de

programas e projetos desenvolvidos pela Prefeitura, coordenação e implementação

de um sistema de supervisão, acompanhamento e avaliação das ações e da prestação
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de contas da rede püblica e filantrópica da assistência social no Município, bem

como a definição da reação com as entidades prestadoras de serviços e dos

instrumentos kgais a serem utilizados;

I - Promover e coordenaras açõespolítico-administrativascom reação às
esferas estadual e ederal, apojar as atividades relacionadas a ações comunitárias,

atuar na orientação e incusão social e integrar-se aos projetos sociais de outras

políticas públicas, que visem o desenvolvimento

usuária;

o atendimento à população

IV- Elaborar planos, programas e projetos de desenvolvimento social;

V- Coordenar as estratégjas de implementação de planos, programas e

projetos de proteção social;

VI - Coordenar as atividades relativas a direitos humanos e cidadania;

VII - Coordenar as atividades de politica de e proteção social básica e

especial;

VIII - Planejar, coordenar e executar programas e atividades de apoio à

pessoa com defciência, visando a sua reinserção na sociedade;. IX - Gerir os Fundos Municipais de Assistência Social, da Criança e

do Adoescente e do Idoso;

X Avaliar as ações das entidades sociais do Municipio, aprovando

projetos e liberando recursos financeiros e humanos necessários à

impkmentação das atividades das mesmas em parceria com as Instâncias de

Controke Social;

XI - Execução dos demais serviços públicos municipais que estejam

compreendidos no seu âmbito de atuação.

A Secretaria tem ainda como atribuições a organização da rede de

atendimento pública de assistência social, execução de programas, projetos,
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beneficios e serviços, captação de recursos fianceiros, proposição dos

recursos humanos nccessários e apoio a participação popuar e controle

social.

ORGANIZAÇÃO ADMINISTRATIVA

A Sccretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social tem sua

cquipe dividida de acordo com os programas que desenvove, além de

profissionais quc são referência da gestão,

COMPOSIÇÃO DA EQUIPE DOÓRGÃO GESTOR- RECURSOS HUMANOS

A Secretaria conta hoje com 88 (Otenta e Oito) servidores, de diversas

formações, distribukdos nos 05 (cinco) cquipamentos públkcos de atendimento.

São ces:

A Sede:

Um CRAS;

Uma Equipe Voante;

Um CREAS;

Um Consclho Tutelar;

Um Centro Social Urbano e,

Uma Cetral do Cadúnico.

Todos localizados no terrilório municipal, formando o qudro de

profissiona is e trabalhadores do SUAS.

Temos anda as Unklades de Apoi, quc são utiliadas para execução dos

Programas, projctos, ações e Serviços, desenvolvidos na Zona Rural. São ces:
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sede do Distrito de Santa Vitória; sede do Distrito de Tipi; sede do Distrito de

Ingaze iras; sede do Sitio Agrovila;

TOTAL DE SERVIDORES DA SECRETARIA DO TRABALHO E

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SEDE

Proteção Social Básica - CRAS - 14

Proteção Social Básica - EQUIPE VOLANTE DO CRAS - 05

SERVIÇO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -

SCFV - 8

PROGRAMACRIANÇAFELIZ - PCF- 13
Proteção Social Especial -CREAS - 14

CADÚNICO/AUXÍLIO BRASIL - 10

CONSELHO TUTELAR - 08

CENTRO SOCIAL URBANO – CSU - 08

12

QUANTOÀ PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

A PSB destina-se à popuação que vive em situação de fragilikdade decorrente

da pobreza, ausência de renda, acesso precário ou nub aos serviços públicos ou

fragilização de vincubs afetivos (discriminações etárias, étnicas, de gênero ou

por deficiências, dentre outras).

O Centro de Referência de Assistếncia Social (CRAS) éumaunidade
Assistência Social

(PNAS). O CRAS atua como a principal porta de entrada do Sistema Unico de

Assistência Social (SUAS), dada sua capilaridade nos territórios e é responsável

pública estatal descentralizada da Politica Nacional de

62

Criado com Scanner Pro



PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA
ESTADO DO CEARÁ
GABINETE DOPREFEITO

pea organização e oferta de serviços da Proteção Social Básica nas áreas de

vulne rabilidade e risco social

Lexteti Ooen Sveett so cortroutors
Fonte Minsterio da Cidadans CadsUAS base corporatv) (dez2021, Minstėns da Cidadane. Dedos Consolcados PsBFSE Mnsero da Cdadana

Censo SUAS 2019.

Akm de ofertar serviços e ações de proteção básica, o CRAS possui a fnção

de gestão territorial da rede de assistência social básica, promovendo a

organização e a articulação das unidades a ee referenciadas e o gerenciamento

dos processos nele envolvidos. O principal serviço ofertado peo CRAS é o

Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Famíia (PAIF), cuja execução é

obrigatória e exclusiva.

caráter cotinuado que visa fortalkcer a função protetiva das famílas, prevenindo

a ruptura de vínculbs, promovendo o acesso e usufruto de direitos e contribuindo

para a melhoria da qualidade de vida.

Este serviço consiste em um trabalho de

De acordo com o CADSUAS, o município conta com 01 CRAS, tendo como

meta, o público de 3500 famílias/ano, as equipes de referência são de 01 CRAS

fixo e 01 Equipe volante (dar suporte para atendimento na zona rural), os quais
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juntos recebem cofinanciamento do MDS e do Estado. O valbr pactuado

para cofinanciamento mensal do CRAS no municipio é de R$ 9.000,00, com

previsão de cofinanciamento no ano de 2022 de R$109.000,00. O valor pactuado

para cofinanciamento mensal da Equipe Voante no município é de R$ 4.500,00,

com previsão de cofinanciamento no ano de 2022 de RS54.000,00. É

cofinanciado também pelo municpio, através de recursos próprio.

No ano de 2021, totalizou 3.124 famílas em acompanhamento (Fonte:

RMA)
SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS

Trata-se de um serviço da Proteção Social Básica do SUAS, regulamentado

pea Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais (Resolução CNAS n°

109/2009). Foi reordenado em 2013 por meio da Resolução CNAS n01/2013.

Esse serviço é ofertado de forma compementar ao trabalho social com famílias

realizado por meio do Serviço de Proteção e Atendimento Integral às Famíilias

(PAIF) e Serviço de Proteção e Atendimento Especializado às Famílias e

Individuos (PAEFI).

O SCFV possui caráter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmação

de direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuários,

com vistas ao akance de alternativas emancipatórias para o enfrentamento das

vuherabilidades sociais. Deve ser ofertado de modo a garantir as seguranças de

acohida

desenvolvimento da autonomia dos usuários.

e de convívio familiar e comunitário, além de estimular o

Os usuários do SCFV são divididos em grupos a partir de faixas etárias,

considerando as especificidades dos cicos de vidas. O trabalho nos grupos é

planejado de forma coletiva, contando com a participação ativa do técnico de

referência, dos orientadores sociais e dos usuários. O trabalho realizado com os
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gupos é organizado em percursos (para mais informações sobre a organização

dos grupos do SCFV em percursos, conferir a pergunta n° 38), de forma a

estimular as trocas culturais e o compartilhamento de vivências; desenvolver

junto aos usuários o sentimento de pertença e de identidade; e fortalkcer os

vncuos familiares, sempre sob a perspectiva de incentivar a socialização e a

convivência familiar e comunitária.

A segurança de convívio oferecida peo SCFV é garantida aos usuários pela

PNAS, diz respeto à efetivação do direito à convivência familiar e à proteção da

famíia, com vistas ao enfrentamento de situações de isoamento social,

enfraquecimento ou rompimento de vÍnculos familiares e comunitários, situações

discriminatórias e estigmatizantes. 0 enfrentamento a essas situações é realizado

por meio de ações centradas no fortalecimento da autoestima, dos laços de

solidariedade e dos sentimentos de pertença e coktividade.

O direito ao convÍvio é assegurado ao longo do cicb de vida por meio de um

conjunto de serviços locais que visam à convivência, à socialiação e à acohida

de famílias cujos vínculos familiares e comunitários não foram rompidos.

No âmbito da assistência social, há o reconhecimento de situações de

desproteção social cujo impacto é maior entre pessoas ou grupos familiares que

apresentam características socialmente desvalorizadas e discriminadas de forma

negativa (deficiência, etnia, religião, orientação sexual, situação civil, etc.),

agravadas por condições precárias de vida, pela privação de renda ou de acesso

aos serviços públicos.

O PAIF e o SCFV, observadas as especificidades de cada um, são alguns dos

serviços socioassistenciais que possibilitam aos usuários a convivência e o

fortakcimnento de vnculos familiares e comunitários.

PROGRAMA PRIMEIRA INFÂNCIA NO SUAS - CRIANÇA FELIZ
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Akm desses temos ainda o Programa Criança Felz - Primeira Infância o

SUAS qe foi instiudo peb Decreto n° 8.869, de 5 de outubro de 2016, com

caráter tersetorial e tendo em vista promover o desenvolvimento ntegral das

crianças na primeira infânc ia, considerando sua família e seu contexto de vida.

O programa fortakce a trajetória brasieira de enfrentamento da pobreza com

redução de vuherabilidades e desigakdades e potencializa a integração do

acesso à enda com inchusão em serviços e programas.

0 programa prioriza crianças e famílas em situnção de vuherabilidade e

risco social Gestantes, crianças de até 36 meses e suas famílias beneficárias do

Programa Boka Familia, Crianças de até 72 meses e suas famílias beneficiárias

do Beneficio de Prestação Continuada, Crianças de até 72 meses afastadas do

convívio familiar em razão da apicação de medida de proteção prevista no Art.

101, caput, incisos VII e VI, da Lei n 8.069, de 13 de juho de 1990, e suas

famílias.

No município de Aurora o referido programa atende 300 usuários realizando

visitas domiciliares periódicas, por profssional capactado, bem como realiza

ações compementares que apoem gestantes e famíias e favoreçam o

desenvolvimento da criança na primeia infârcia akm de proporcionar o

desenvolvimento de conteúdo e material de apoio para o atendimento

intersetorial às gestantes, às crianças a primeira infância e às suas famílias.

A equipe do programa Criança Feliz, o municipio, realizou dagnóstico das

famílias a serem visitadas pelo programa, contratou os supervisores, realizou a

capacitação dos mesmos, realizou reuniões de panejamento do trabalho com a

equipe de referência do CRAS, contratou e capacitou visitadores realizaram

busca ativa das famílas com o perfil do programa, visitas domiciliares do

programa e informou no Prontuário Eletrônico do SUAS as visitas realizadas.
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PROGRAMA CARTÃO MAIS INFANCIA

Trata de um programa de transferência de renda estadual Busca promover o

desenvolimento infantil e gerar as possibilidades para o desenvolvimento

integral da criança de forma intersetorial O público alvo são famíias em

situação de extrema pobreza e vunerabilidade social, com crianças de até cinco

anos e onze meses, cadastradas no CADÜNICO. Seus objetivos são: Favorecer o

acesso das famíias à estrutura de oportunidades, no âmbito das politicas

públicas, especialmente de assistência social, educação, saúde, habitação e

outras, nas esferas Estadual e Municipa, Fortalkcer o sistema de proteção social

das famílias, garantindo o acesso aos direitos sociais;

protagonismo e empoderamento das famílias e o fortalecimento de víncubs

familiares e comunitários para superar vulnerabilidades;

desenvovimento integral das crianças

pobreza infantil. Os resultados esperados sõ: Crianças até 6 anos sendo

atendidas em creche, pré escola e ou programa /projeto de desenvolvimento

infantil, Crianças com vacinação em dia; Famíias beneficiárias com o Cartão

Mais Infancia, com mehores condições de habitação; Família com acesso aos

serviços socioassistenc iais; documentação básica e outras politicas públicos.

Promover o

Contribuir para o

Contribuir para o combate à extrema

QUADRO DE EXECUÇÃO DA REDE DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

MODALIDADE
ATENDIMENTOSERVICOS

EM EXECUÇÃO
N° de Atendimentos

DE

indivíduos
Serviço de Proteção integral à Famíia - PAIF
Equipe Volante
Serviço de Convivência e Fortalecimento de
Vínculos

Famílias
3500
1000

Prioridades
230

-

Meta Che ia
460

Programa Criança Feliz 300
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Programa Mais Infância 305
QUANTO À PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL

Destina-se a famíias e individuos em situação de risco pessoal ou social,

cujos direitos tenham sido vioados ou ameaçados. Para integrar as ações da

Proteção Especial, é necessário que o cidadão esteja enfrentando situações de

violações de direitos por ocorrência de violência fisica ou psicokgica, abuso ou

expbração sexual, abandono, rompimento ou fragilização de vincuos ou

afastamento do convívio familiar devido à aplicação de medidas.

Diferentemente da Proteção Social Básica que tem um caráter preventivo, a

PSE atua com natureza protetiva. São ações que requerem o acompanhamento

familiar

encaminhamentos efètivos e monitorados, apoios e processos que assegurem

qualidade na atenção. As atividades da Proteção Especial são diferenciadas de

acordo com níveis de complexidade (média ou alta) e confome a situação

vivenciada peb individuo ou famía. Os serviços de PSE atuam diretamente

ligados com o sistema de garantia de direito, exigindo uma gestão mais complexa

e compartilhada com o Poder Judiciário, o Ministério Püblico e com outros

órgãos e ações do Executivo.

e individual e maior flexibilidade nas soluções. Comportam

Os CREAS são unidades públicas responsáveis pela execução de serviços de

média complexidade, oferecendo serviços de atenção especializada de apoio,

orientação e acompanhamento a individuos e famílas comn m ou mais de seus

membros em siuação e ameaça ou violação de diretos. Ek é impantado no

âmbito kocal ou regional, de acordo com o Porte do Munic ipio.
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+

Leafeti OoenStreetM10Cortibutors
Fonte Msténo da Cidadania CadSUAS (bBse corporativa) (dez2021; Minsterio da Cidadanıa Dados Consol dados PSB PSE Mnsténo da Cidadana

Censo SUAS 2019,

O município conta com 01 CREAS cofinanciado pelo MDS, tendo um aporte

mensal para os Serviços de Proteção e Atendimento a Famílias e ndividuos

(PAEFI) no valor de R$ 6.500,00 e uma previsão anual de transferência no

montante de R$ 78.000,00. Ë cofnanciado também peb município, através de

recursos próprio.

No ano de 2021, totalizou 520 famílias/individuos em acompanhamento

(Fonte: RMA)

QUADRO DE EXECUÇÃO DA REDE DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL

MODALIDADE
ATENDIMENTO/SERVIÇOS

EM EXECUÇÃO
N° de Atendimentos

DE

indivíduos Famílias
Serviço de Proteção e Atendimento
Especializado em Família e Individuos -
PAEFI
Medidas Socio Educativa - MSE

50

06ADOLESCENTES -
03PSC,02 LA E1
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PSC/LA

BENEFİCIO EVENTUAL - BE

Temos ainda o Beneficio eventual os quais São beneficios da Politica de

Assistência Social, de caráter suplementar e provisóriko, prestados aos cidadãos e

às famílias em virtude de nascimento, morte, situações de vuherabilidade

temporária e de caamidade pública. São assegurados peko art. 22 dei n° 8.742, de

07 de dezembro de 1993, Lei Orgânica de Assistência Socal - LOAS, alterada

pea Lei n 12.43S, de 06 de julho de 2011, e integram organicamente as

garantias doSistema Único de Assistência Social - SUAS.

As Modalikdades de benefic ios eventua is executadas no município são:

I- Natalidade, para atender preferencialmente: Necessidades do bebê que

vai nascer; Apoxo à mãe nos casos em que o bebê nasce morto ou morre ogo

após o nascimento; Apoio à fàmília no caso de morte da mãe.

II-Fune ral, para atender preferenciatente: Despesas de una funerária,

vekrio e sepultamento; Necessidades urgentes da família advindas da morte de

um de seus provedores ou membros;Ressarcimento, no caso da ausência do

Beneficio Eventual no momento necessário

II- Vulne rabilidade Temporária, para o enfrentamento de situações

de riscos, perdas e danos à integridade da pessoa elou de sua família.

IV- Calamidade Pública, para o atendimento das vitimas de

caamidade pública, de odo a garantir a sobrevivência e a reconstrução da

autonomia destas.
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QUADRO DEEXECUÇÃO DOSBENEFÍCIOS EVENTUAIS NO ANO DE 2021

QUANTIDADE/ANO
06

BENEFÍCIOS
AUXİLIO FUNERAL
AUXÍLIO NATALIDADE
CESTAS BASICAS
ALUGUEL SOCIAL
2° VIA DE REGISTRO DE NASCIMENTO
2° VIA DE CASAMENTO
CASAMENTO

540
250
42
06
08
40TOTAL

BENEFÍCIO DE PRESTAÇÃO CONTINUADA – BPC

O PBC representa uma das vias de concretização da segurança de renda

oferecida pek Politica de Assistência Social Durante o mês de novembro de

2021 foram beneficiadas 1445.

O BPC é um beneficio da politica de Assistência Social, que integra a

Proteção Social Básica no âmbito do Sistema Ünico de Assistência Social

SUAS e para acessá-lb năão é necessário ter contribuśdo com a Previdência

Social Ë um beneficio individual, não vitalicio e intransferível, que assegura a

transferência mensal de um saário mínimo ao idoso, com 65 (sessenta e cinco)

anos ou mais, e à pessoa com deficiência, de quakquer idade, com impedimentos

de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em

interação com diversas barreiras, podem obstruir sua participação plena e efetiva

na sociedade em igua klade de condições com as demais pessoas.

Levantamento realzado por meio do SUAS WEB dão conta de que em

novembro de 2021 residiam no município um total de 1445 famílias (ativas e
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inativas) com integrantes do BPC. Destes, 166 beneficiários idosos e 899 Pessoas

com deficiência.
1r2004 o9AURORA/CE Refertnoa 112021

Pessoas com deficiéncia (PCD) que recebem o Beneficlo de Prestação Continuada (BPC)
por Municipio pagador

700 Pessos
com
oetoe

600

Quarticades de benefc-aics BPC. RAIV- Re'erencid 11/2021

vane oeagnparentoEspeoeBenetcio Dts

aPC Pessoscom
Detcac

pce vet RAN por sade
abano

RN por tnvasde RAINpor dade Rur en
urbanot

URORA
Ttal

Apaao Tope

Miristorio do
DesenvolimentoSocial

DVDA OvSUGESTAOa
FALECONOSKO

São desenvolvidas as seguintes ações relativas ao Beneficio de Prestação

Continuada (BPC):

I Orienta a população usuária sobre seus direitos e procedimentos para

acesso ao BPC

II-Apoia e acompanhar o processo de concessão do BPC

III- Distribui aos CRAS e CREAS do município listas territorializadas

das famílias com benefic iários do BPC
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IV- Articua com outros setores a inserção dos beneficários ras

diversas polticas socais

V-Realiza e acompanha a inserção e atualação dos beneficiários do BPC no

Cadastro Único

VI- Articua ações com INSS acerca do requerimento e manutenção do

BPC

VII- Realizar e acompanhar inserção de crianças e adoescentes com

defciëncia beneficärias do BPC na escok, em articuação com o Grpo Gestor

Local

TERRITORIALIZAÇÃO DOSUSUÁRIOS DO BPC/Pessoa com deficiência (Ativos e
inativos) Mês 11/2021.

LOCALIDADE QUANTIDADE
Sede
Ingazeras
Tipi
Santa Vitória
Outros Sitios

|399
|53
45
46
356
899. Total

BPC NA ESCOLA

A operacioralização é realizada peb INSS, e os recursos para o custeio do

BPC provêm da Seguridade Social sendo administrado peb MDSe repassado ao

INSS, por meio do Fundo Nacional de Assistência Social (FNAS).

Para operacionalização do programa, é fimado um temo de adesão peos

estados, municipios, efetivado por meio do preenchimento ektrônico de

documento disponível no sistema.
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Programa- 0 BPC na Escoa é uma ação interministerial que envolve

MDSA e os ministérios da Educação (MEC), da Saúde (MS) e das Muheres, da

Iguakdade Racial e dos Direitos Humanos (MMIRDH). O objetio do programa é

assegrar às crianças e adokscentes com alguma deficiência, que recebem o

Beneficio de Prestação Continuada (BPC), o acesso e a permanência na escoa,

de forma a criar condições para o desenvolvimento da autonomia, participação

social e emancipação dessas crianças, adokescentes e jovens.

ACOMPANHAMENTO DE BENEFICIÁRIOS

E por meio do acompanhamento de beneficiários que são apontadas diversas

atividades e ações que podem ser feitas para superação das barreiras vivenciadas

pelas crianças e adokscentes com deficiência. Ẽ uma forma da equpe do CRAS

ter encaminhar os beneficiários e suas famíias aos serviços socioassistenciais ou

a outras políticas públicas, quando for necessário.

Sendo assim, o Acompanhamento de Beneficiários, que consta no Sistema

BPC na Escoa, possibilta também o registro do atendimento socioassistencial

dos beneficiários e suas famílias, realizado pelos técnicos do CRAS, no

município, por meio de situações diagnosticadas a partir das informações

coletadas durante a visita domiciliar para aplicação do questio nário.

ACOMPANHAMENTO DASAÇÕES INTERSETORIAIS

O Acompanhamento das Ações Intersetoriais, possibilita o registro de ações

articuladas intersetorialmente para a superação das barreiras de acesso e

permanência na escola do público do Programa. Para isso, é necessária ação
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articuada entre as áreas de Assistência Social, Educação, Saúde e Direitos

Humanos.

Quanto aos indicado res temos:
Municipios que possuem o programa Criança Feliz (2019)
Este indicador permite identifiCat se o muntopic umplementou o programa federal de visitaçäo dornicilhar, Criança Feliz. A ina ati
baseia na ortentaçlo de (amılus vuineráves sobre cuadis com saude, alinentuçso e estimulos sdequados Em dilerentes paises, a
visitacão denidlian tem sidouma statigia deestrema impunäncia para promovet asaúde a parentalidsde o desenvolvimento
humzno Com inúmerus beneticios pata as crianças. as tamiluse toda a soiedae

A Cidade participa do Programa Crlança Feliz? SIM

Quantos municlpios no Estado participam do 182 cidadesprogramat

Fonte:Aurora -CE -FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal(fmesv.org.br)
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Unidades Executoras do serviço Família Acolhedora (2018)
Oreenheimento das vanlagens do acolhimento familr e antigo. apesar diss, no Brasit cunças e delescentes vulneraveis a
msjoritariamente acolhidos en abrigos Esse indicador. portanto mestta se o unictpio esta no camınho para se adequar a cnte

de protyào, quedeveriaser priordade, masatnda éexede NoBrasil,em z8, havu gz unndalesexecutoras dsttihundas nos
munikiipios

O municiplo possui unidades do serviç NẮOFamlia Acolhedorá?

Quantos municipios no Estado possuem
unidades de serviço Familia Acolhedora? 2municlplos (2organizaçoes)

Fonte:Aurora -CE -FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal (fnesv.org.br)
Percentual de Cobertura das familios do Bolsa Familia com base na estimativa do familias
pobres do censo lIBGE 2010 (2017 - 2020)
aborado com hase nuestimtiva delamil bres do Cenw itk;l. zoo, ete eum indicador da evoldn daquautialadede tamiias eim
ituiçko de pobreta rhomuric Ieve ser conbinudo com o indice de incritos no Cadastro Unicoque no est o kolu amiia para
dar unta n melhor da quantidade de snçis enn stusço vulneravel

120

I00

2017 2016 2019 2020

•AureraCt CE Braal
SAGI-SeretaradeAvalaçkoe(iestàoda Inlormacl Minako do esemlvimenkoSocul |gazakr utapdanfo

NotaTicnlaa |dos desu/2o7,ago/201Âapa/201oe fev/02n https//plickvs mdsgw beag/vIN ata/vjhp
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Fonte:Aurora -CE -FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal(fmcsY.org.br)
Renda Média nos Setores Censitários (2010)
Ete indicalor permite una visualizayo imediata dasángas nde ascrianças enfrentam maiores riscos deriv adosda robreza E
interessante analisar o indicador con o mapu das etnias parda c preta Aumbinaydo de ant
oono vicitasdasequipeedoprugramuEsiratégaSauleda Fanilia (tS). procramasassistencsansou intervençies urbanisticaspura

prover as enças com purques (u outros cquiumenlus ludicos

umiIe criorizat algunas arcas para

Aviso!
Esgifc eroto

Sem nformaaoe ateR$510 R$t 0-1%0 Rs1.750- 2550 R$ 2550 s100R$ 510- 755 RS 755-1020

R$ S10o 7.500 ma deR$7.500

FooleAtlasBrasil zoy- Ceno 2030|Oiganizadopor Datapetu info
NocaTécnicaValordorendimentsnominalme mensaldas essus de1o ans oumaisde le km esemrendmenko)

Fonte:Aurora -CE -FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal(fmesv.org.br)
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Crianças de O a6 anos não beneficiárias do Programa Bolsa Familia e inscritas no Cadastre
Unico (2019 - 202o)
Tacé um dicader dquantidadedeamilas em oituav depobrezanomunkipio,nkotendstaspel Programa du famila ve
MET snbirak om o indcede insctor wProgrsmaKola Faila para dr umanoy me hot da qntdale de <ria em utuo
ulnetvel

00( 50

2040 2020

•AuroraCE
Ministére do Iesermdvimeno SKal |Organizado por Datapndia.in

aslorer phpa em junho de a020.
NotaTécnlcs ados denov/aesg ede ab/3020 DAaso aplkaco mdsgbr/sagi/via/date/data-

Fonte:Aurora- CE-FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal(fmesv.org.br)

Evolução % de População de 0 a l4 anos Vulnerável a Pobreza (1991 - 2010)
Agus temosa cvoluçko da pruporyào de cnanças vulneraves a pobiera Dada a chve cconomica trazida pel pandenia de Covid 9. e
rovavel queeste indice sjs hoje ainda muor do que éapresentadu on base no Cene de201 Ou sja a urçência ein criat pnganas
que atendam essa parcela da peupulacàoe inda maior du que o indice munira

120

ZI00
323%

8C

20

2000

Ceorá Aurore Ct

AsBrasil2013CiAtas Brasl2013-Censw 2010|Oganado por Datapedu info
adomiiliarNota Técnla Preporao dosindivid

en reais deapos
igual ou interior a R$ 2554M menai,

de 2o10, npiwalnte a y2saliio minumo nesa dauO uniseso de individos é lmitado àqudes comases4 anseque
vivemem domiolos particuls permanentes
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Fonte:Aurora- CE -FundaçãoMariaCeciliaSoutoVidigal(fmesv.org.br)

CARACTERIZAÇÃO DA EXTREMA POBREZA

Conforme dados do Censo IBGE 2010, a população total do municipio era

de 24.566 residentes, das quais 6.040 encontravam-se em situação de extrema

pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capta abaixo de R$ 70,00. Isto

significa que 24,6% da popuação municipal vivia nesta situação. Do total de

extremamente pobres, 4.380 (72,5%) viviam no meio rural e 1.659 (27,5%) no

meio urbano.

O Censo também revelou que no município havia 371 crianças na extrema

pobreza na faixa de 0 a 3 anos e 271 na faixa entre 4 e 5 anos. O grupo de 6 a l4

anos, por sua vezZ, totalizou 1.547 individuos na extrema pobreza, enquanto no

grupo de 15 a 17 anos havia 410 jovens nessa situação. Foram registradas 10

pessoas com mais de 65 anos na extrema pobreza. 43,0% dos extremamente

pobres do município têm de zero a 17 anos.
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CADASTRO ỦNICO

CADASTRO ỦNICO

FAMLIA S FAMILIASFAMİLIAS CADASTRADAS
SETEMBRO2021

FAMÍLIAS

6.709 380 1.2553.855

PESSOAS CADAS TRADAS
SETEMBRO 2021

PESSOAS PESSOASio PESSOAS

18.400 968 3.848
11.148

ESTIMATVA DE FAMILLAS
cow PERFILCADÚNCO 2010

COBERTURA (S)

4.744 (1169

o Cadastro Único é a base de dados do Govemo Federal onde estão

registradas as infomações socioeconômicas das famiias de baixa renda

domiciliadas no território brasikiro, que são aqueas que possuem renda mensal

de até saário mínimo por pessoa.

O govermo federal utiliza os dados do Cadastro Ünico para coceder

beneficios e serviços de programas sociais, como: Tarifa Socal de Energia

Elétrica, Beneficio de Prestação Continada (BPC), Programa Boka Família,

entre outros. Os dados do Cadastro Único também podem ser utilizados para o

mapeanento das vuerabilidades lbcais, o panejamento das ações e a sekção de

benefic iários dos programas sociais geridos pelo municipio.

O municipio já vem realizando as atividades de cadastramento e posui

(setembro de 2021):

• 6.709 famíilias inseridas no Cadastro Ünico;
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• 4.425 famílias com o cadastro atualizado nos útimos dois anos;

• 5.490 famílias com renda até Vh saário mínimo; e

• 3.789 famílias com renda até ½ salário mínimo como cadastro atualizado.

A Taxa de Atualização Cadastral (TAC) do municipio é de 69,02%,

enquanto que a média nacional encontra-se em 61,16%. A TAC é cakculada

dividindo o núnero de famílias cadastradas com renda mensal per capita de até ½

salário mínimo com cadastro atualizado peb total de famílias cadastradas com

renda mensal per capita de até ½ salário mínimo, mutiplicado por cem.

Isso significa que o cadastro no seu municipio não está bem focalizado e

atualizado, o que indica que é necessário identificar onde estão as famílias com

renda de até ½ salário mínimo por pessoa e atualizá-as no Cadastro Unico. Para

tanto, indicamos algumas ações que podem ajudar o seu município nessa tarefa,

como: realizar ações itinerantes, mutirões, aertar as famílias sobre a necessidade

de manter suas informações atualizadas no Cadastro Unico e procurar garantir

que essas informações estejam corretas.

No municipio, havia 4.016 famílias beneficiárias do Bosa Famíia no mês

diretamente beneficiadas peb2021 sendo 12.017 pessoasde outubro

Programa. Dentre essas famílias, 0 % dos responsáveis familiares (RF) eram do

sexo feminino. O Programa prevê o pagamento dos beneficios financeiros

preferencialmente à mulher, com o objetivo de contribuir para o desenvovimento

da autonomia feminina tanto no espaço familiar como em suas comunidades.

de

No mês de dezembro, o número de pessoas beneficiárias do PBF equivalia

municipio,

abrangendo 3.662 famílias que, sem o programa, estariam em condição de

extrema pobreza. A cobertura do programa foi de 104 % em relação à estimativa

de famílas pobres no municipio. Essa estimativa é cakuada com base nos dados

aproximadamente a 48% da população total do
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mais atuais do Censo Demográfico, realizado pelo Instituto Brasieiro de

Geografia e Estatística (IBGE).

0 foco da gestão municipal para 2022 deve ser na manutenção da

atualização cadastral dos beneficiários, para evitar que famílias qe ainda

precisamn do bene ficio tenham o pagamento interrompido. A qualidade dos dados

cadastrais aumenta a possibilidade de que todas as famílias pobres e

extremamente pobres do Munic ípio sejam beneficárias do Programa.

No mês de outubro de 2021, foram transferidos RS 225.490,00 às famíias

eu municpio, e o beneficio médio repassado foi de RS 0,00 pordo Programa

família.

O valor e os tipos de beneficios recebidos pelas famíias variam de acordo

com o perfil de renda, tamanho e composição familiar (se há crianças,

adoescentes, gestantes ou nutrizes na família, por exemplo). Na tabea abaixo,

constam a quantidade e os valores repassados por tipo de beneficio no seu

município, no mês de outubro de 2021.

O Quantidades e valores por tipo de benetficio

Beneicio varlável
vinculsdo a0
adolescente

(BVJ)

Benehcio para
superaço da

xtrema pobreza
(BSP)

RS

Beneticio
Variável

Beneficio Beneticio variivel Beneticio variável
Benencio Bàskko Variávelà (crianças de 0 a6

anos)
(crianças de 7 a

16 anos)Gestante (BVG) Nutriz (BVN)

RS RS RS RS
Quant Quant lQuant Quant Quans RS Quant Quant

3917 3486130037 1.51700o o 001 489 61 049 0o2 107S6 387,00710 34 080 00 1 536108 310 00

Reterencia outubro de 2021

Conforme estudo realizado pelb Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada

(IPEA), undação pública federal vinculada ao Mnistério da Economia, a cada

R$ 1,00 transferido às famílas do programa, o Produto Intemo Bruto (PIB)

municipal tem um acréscimo de RS 1,78.
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CADASTRO ỦNICO POR GRUPOS POPULACIONAIS ESPECIFICOS
Grupo familiar Famílias

cadastradas
61

Famílias cadastradas
beneficiarias do PBF

38Quilombolas
ribe irinhos
Pescadores artesanais
Agricultores familiares
Assentados da re forma agraria
Pessoas em situação de rua
Coletores de mate riais re ciclave is
Familia
carce rario
Resgatados do trabalho análogo de
escravo
total

2

2397
2
3
3
5

1720
2
3
3

preso do sistema

15 11

2492 1786
Fonte: Ministério da Cidadania, Cadastro Único para programas Sociais

(Setembro/2021)

AUXİLIO BRASIL

FAMİLIAS
BENEFICIÁRIAS
DEZEMBRO2021

BENEFÍCIO MÉDIO
MENSAL
DEZEMBRO2021

VALOR MENSAL
REPASSADO
DEZEMBRO2021

VALOR ANUAL
REPASSADO
ATE DEZENMBRO2021

3.952 RS 205,77 R$ 813.202 R$ 1.617.335

1AFgÃo DA
3.159
RASOPAIMEIRA

551

OCOMPOSIÇÃOTO TAL DE BENEFICIOS DO
AUXÍLIO BRASIL
NOVEMBRO2021 4.127

ASIFOuPENSATÓRIO

1.758

9.595
BCT

Fonte IMinisterio da Cidadanıa SENARC, Demonstrativo Fisico Fnancero do AUxiIO Brasit Beneficios quë compõem o Auxilo Brasl

GESTÃO DAS CONDICIONALIDADES E OACESSO AOS SERVIÇOS DE
EDUCAÇÃO, SAỦDE EASSISTÉNCIA SOCIAL

Quando uma fàmília entra no programa, ea e o poder pblico assunem

compromissos para reforçar o acesso de crianças e adolescentes beneficiários à
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saúde e à educação. Esses compromissos são conhecidos como

condicionalidades, quais sejam:

• crianças menores de 7 anos devem ser vacinadas e ter acompanhamento de

peso e altura;

• gestantes precisam fazer o pré-natal;

crianças e adokscentes de 6 a 15 anos devem ter frequência escoar mínima

de 85% das auas a cada mês; e

adolescentes que recebem o BVJ devem ter frequência escoar mínima de

75% das aulas a cada mês.

EDUCAÇÃO
município, 2.752 crianças adolescentes perfil para

acompanhamento das condicionalidades de educação precisavam ter a frequência

escoar acompanhada no quinto período (outnov) de 2019. Dessas, foram

acompanhadas 2.550, uma cobertura de acompanhamento de 92,66%. O

No e com

resultado nacional é de 93,07% de acompanhamento na educação.

um acompanhamento da frequênciamunicípo possui, portanto,

escolar bom, mas ainda abaixo da média nacional.

É fundamental que, em 2022, o gestor municipal do PBF conheça e se

articuke com o coordenador municipal do PBF na Educação, que é o responsável

técnico por esse acompanhamento na Secretaria Municipal de Educação. A partir

disso, podem focar nos beneficiários que estejam sem informação de

acompanhamento ou com informação desatualizada sobre a escola em que

estudam ("não lbcalizados"), realizando ações de orientação às famílias para que

informem nas escolas que suas crianças e adolescentes são beneficiários do PBF
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e para que atualzæm o Cadastro Unico quando houver mudança de escoa, ou

ainda realzando a busca ativa de benefic iários que estejam fora da escoa.

SAÚDE

Na área da Saúde, 6.687 bene fichários (as) tinham perfil para

acompanhamento das condicionalidades de saúde no segudo semestre de 2019.

Compõem o público para acompanhamento das condicionalidades de saúde as

crianças menores

acompanhar 6.217 bene ficiários (as), o qe coresponde a una cobertra de

acompanhamento de 92,97%. O resultado nacional de acompanhamento na

saúde é de 79,71%.

de 7 anos e muheres. 0 municpio conseguiu

Assim, o municpio possui um acompanhamento da agenda de saúde muito

bom, acima do resultado nacioral No entanto, é fndamental que, em 2022, o

gestor municipal do PBF conheça e se articue com o coorderador municipal do

PBF a Saúde, que é o responsável técnico pelo monitoramento desse

acompanhamento na Secretaria Municipal de Saúde, para continar akançando

bons resutados. Podem ser realizadas ações de orentações às famíias para que

informem que são benefciárias do PBF quando forem atendidas na rede de saúde

e para que atualizæmo Cadastro Ünico quando mudarem de endereço. Também é

importante se organizar para registrar mensamente no sistema da saúde as

informações sobre as gestantes identifcadas, pois eas são elegíveis ao Beneficio

Variável Vincuado à Gestante (BVG). As informações de acompanhamento das

condicionaidades de saúde servem de base para a articuação intersetoral entre

educação, assistência social e saúde, para que atuem de fomma integrada na

superaçāo de eventuais vuherabibdades enfrentadas peas famílias e na

identificação de demandas sociais no território.

85

Criado com Scanner Pro



.c

PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA
ESTADO DO CEARÁ
GABINETE DO PREFEITO

ATENDIMENTOACOMPANHAMENTO PELA ASSISTÊNCIA SOCIAL DAS
FAMİLLAS QUE DESCUMPREM AS CONDICIONALIDADES

As famíias que descumprem as condicionalidades podem sofrer efeitos

gradativos, que variam desde uma advertência, passando pelo bloqueio e

suspensão do beneficio podendo chegar ao cancelamento em casos específicos.

Esses efeitos são considerados sinalizadores de possíveis vulnerabilikdades que as

famílias estejam vivenciando, pois demonstram que elas não estão acessando

seus direitos sociais básicos à saúde e à educação. Nestes casos, é necessário que

o poder público atue no sentindo de auxiliar essas famílias a superar a situação de

vulherabilidade e a votar a acessar esses serviços, retormando a cumprir as

condicionalidades.

condicionalidades, em especial aquelas que estão em fase de suspensão, são

prioritárias

município.

Por isso, as famílias em descumprimento de

no atendimento/acompanhamento pea assistência social no

O município apresenta 14 família(s) em fase de suspensão no mês

de

de

Condicionalidades do PBF (Sicon). O registro no Sikon não substitui os registros

que devem ser realizados no prontuário da família e no pano de

acompanhamento traçado pea equipe técnica nos CRAS e CREAS. Porém, o

registro no Sicon possibilita a utilização da Interrupção Temporária dos Efeitos

do Descumprimento de Condicionalidades. Essa ferramenta permite que não

sejam aplicados à família os efeitos de descumprimento de condicionalikdades,

Dessa(s), 8 família(s) apresenta(m) registro

Sistema

de novembro de 2019.

atendimento/acompanhamento pela assistência social no
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enquanto ea está sendo atendida/acompanhada pea assistência social, evitando

que sua situação de vuherabilidade seja agravada.

CE-Aurora
Referéncia: Setembro 2021

Sem Filtro

TABULACAO PARA FAMÍİLIA

Pessoa com marcação de trabalho intantl

Nào

$ 472

Faia darendatotblda faia TOTAL
SemResposta

Ath1$M $ 47)

Entre 1e25M

Ente 2e35M

Açima de 3SM

Sem Respost

TOTAL

0 90 18

0 64

6709 6710

Fonte: CECAD.cidadania. gov. br

Segudo a tabuação acima, o município possui 1(uma) pessoa e situação de

trabaho infantil.

CE-Aurora
Reterència: Se:embro 2021

Sem Filtro

TABULACAO PARA FAMİLIA

Estadocadastralda famila
Faixa da renca tamkar per capta TOTAL

SemRagistro Civl Cadstrsdo Sem Resposta

3864Extrema Pctbrezs

Pobreza

Baxa Renda

Atima de 12 SM

Sem Resposta

TOTAL

125 1245

1219 1219

6709

Fonte: CECAD.cidadania. gov. br
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Percebe-ce que dos 6.709 cadastros das famíias no municpio, não

possuímos nenhuma situação em que a pessoa não possua Registro Civil

CE-Aurora
Referència: Setembro 2021

Sem Filtro

TABULACAO PARAFAMILIA

Faia darenda bmiar per capt

RecebePBF fanla TOTAI

Etrma Pcbe Pobrezm BaaRenda Acma de 12 5M sen Resposta

36 120 2699Nc

Sm

Sem Respcsta

TOTAL

150

3565 18$ 13 0 4010

0

3 655 S80 1255 1219

Fonte:CECAD.cidadania.go .br
Das 3.855 famílias em situação de extrema pobreza, 295 não recebem PBF.

CE-Aurora
Releréncia: Setembro 2021

Sem Filtro

TABULACAO PARAFAMILIA

Fana da renda familiar per capita

Baiza Renda

1.159

117

Sexo TOTAL

Ertremu Pobreza Acina de1/2 5M Sen RespostsPobreza

309

321

5749Nascuino

Feminino

Sem RAsposta

TOTAL

3381 44

5975

58 630 233 1930 11 24

Fonte: CECAD.cidadania.go v. br
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Do total de extremamente pobres no municfpio, 3.496 são mulheres (51%) e

3.337 são homens (49%).

CE-Aurora
Referència: Setembro 2021

Sem Filtro

TABULACAO PARA FAMİLIA

Fata darenda tamilar per capta
Cor ou raça TOTAL

Acima de 12 SM. Sen RespostErtrema Pobreza

1 801

157

Pobrza Bɔina Renda

3108

28

90

Branca

Preta

Amarea

Parda

indgana

Sem Resposta

TOTAL

77 SO0 0

12 17

3 468 23 1116 S00 0

0

2

54S4 515 1815 1541 9372

Fonte: CECAD.cidadania. gov. br

Do total da popuação em extrema pobreza do municpio, 1.801 (33%) se

cassifcaram como brancos e 167 (3%) se decararam pretos e 3.468 (63%)

pardos. Outras 56 (0,9%) se decararam amareas e 2 pessoas (0,03%) se

decararam amarebs ou indigenas.
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CE-Aurora
Referéncla: Setembro 2021
Sem Filtro

TABULACAO PARA FAMILIA

Fatzadarenda famiar per apta
Pessoa tem deficiincia? TOTAL

Etrema Pobreza Pobreza Saa Renda ACImade 2$M sem Resposa

Sin 123

Nào 370 1234 640
Sem Resposta

TOTAL 415 1679 143 635

Fonte: CECAD.cidadania.gov.br

O maior número de pessoas com algum tipo de deficiência está entre pessoas

extremamentes pobres e pessoas que recebem acima de ½ SM.

-Aurora
Referéncis: Setentro 2021
Sem Fitre

TABULACAO PARA FAMILIA

Fass 3na hmturpercapta
Ano sne docurso q apessetreguenta TOTAL

Ertrea Pebrera Pobre BaiLaResda Aciae tsM Sem Respes

Pomairoa

Sgundea)

Tarceroa

Quanea)

Quntea

Sete)
ubmw

419

22

19
21

249

18Nanea

Cunendo-we
am Bssta
TOTAL

124 1219

6420 2001 1379 1 99

Fonte: CECAD.cidadania. go v. br

O maior número de pessoas na linha de extrema pobreza, maior o número de

pessoas que pararam de estudas nas primeiras séries de ensino.
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CE-Aurora
Referéncia: Setembro 2021

SemFiltro

TABULACAO PARA FAMİLIA
Faa ca nda bmar percapita TOTALFamiu qutombela

Etma Pobrza Pcbreza Rai Randa Acma de 1.2 5 M Se Respost

634 11

17 20 6648Ne
Sem Respesta

121 69TOTAL

Fonte: CECAD.cidadania. go v.br

Temos 61 Famiias Quibmbo las, sendo 35 em stuação de extrema pobreza,

4 em siuação de pobreza, 11 de baia renda, 1l com renda acima de S.M.

CE-Aurora
Referéncia: Setembro 2021

SemFiltro

TABULACAO PARA FAMÍLIA
Faxa da renca tamikar per caprta

TOTALExsténco debanheuro
Baira Renda Acma ce 1/2 SM. Sam RespestaErtrema Pobreza

S499

3$4

Pobrvzs

SIm 360 182 518

NSo 20 73

2Sem Respesta 2

TOTAL se5 380 255 1219 5709

Fonte: CECAD.cidadania. gov. br

Das 6.709 famílias cadastradas temos 509 que não possuem banheiro.
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CE-Aurora
Ralerincle Sertro 2z021
SemFro
TABULACAO PARA FAMİLIA

FSu tar parcapt
Pergts ecs AC e12$

Ree c rs deo eo a I75

3007

2319

Foss cs 142- csbere
Drte pernn om
Ourao

Sem epot
TOTAL 29 1219

Fornte: CECAD.cidadania. gov. br
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MAPA DE RISCO PESSOAL ESOCIAL

SPS CENSOE MAPA OE AISCOS PESSOALE SOCIAL

CENSO E MAPA DE RISCCO PESSOALE SOCIAL

CEMARIS

NCO A
sECSETAADO TSANOEDE1EN.OUENO 30CAL

OcO7Ce GkOCTCRÇkote RacO

FERFL DOwOUADOR

Peno|ABandono Aardono

Aaroone ALandong O

carcere PrlacolCarere Prhaod Aduto

0scente1

arao
leva11rcs

ao eRua Reuderle

Raduno NegigkndaCança 00|

Rago Ramo Cança

Ruptura de
VncuOs

Ruptura de
VIncuos Aduto 0

solescenFINO 0

FiNCa Adu

Domes

volnca
Domstca FIca

eeanteViollncia
Domestca Negigenda

voitncda
NegigendaDomesa
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MUNOPO Auera

RESPAE ANALucA GONAED DE AVEDAEEVICO
DECRETARIA DO TRASALHO E DETEN OLLTMENTO 3OCIA

BLOCO 2 -ceTACAÇAONOTFCACo DE RSCOS

FERFL DO VcUADOR

woLNOIA
CcLo
vOA PaNe mho OurFanila Sem Vhae

Fem Ma Fe M F MM Fam

Volenda
Domestca

Crança 0-
06 anoeNegigenca

VoIenca
DomeSIca

Ctanca g7
1 a00s o|o|Negigenda 6

Voiencia
Domessca Neglgenda 1sa

AOegcentelVoienci
Domesca Pscoogca 0 0

Volencia
Domes3ca Psicoiogca Agutto

Volenca
Domeszca

Crança o7-
11 nsPsicoiogca

Volencia
Domestca PsicoIogca 0

Nioéno3 Seru A0escenteooO o oo2o|Abuso SerJa

vioienda SexuaAbuso SArua 11 2005

Fonte: CEMARIS 2020

8

Criado com Scanner Pro



F

Criado com Scanner Pro



lil

Criado com Scanner Pro



Criado com Scanner Pro



PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA
ESTADO DO CEARÁ
GABINETE DO PREFEITO

OUTROS INDICADORES

INFRAESTRUTURA

PROGRAMA CISTERNAS - ÁGUA PARA CONSUMO, PRODUÇÃO E ESCOLAR

AGUA PARA CONSUMO
OUTUBRO2021

ÁGUA PARA PRODUÇÃO
oUTUBROr2021

CISTERNA ESCOLAR
QUTUBRO2021

2.256 156 15

Fonte Mnistéro da Cidadana, Secretana Nacional de inclusdo Socal e Produtva

Esgotamento sanitário
adequado (2010
12,2 %

Arborização de
vias půblicas

[2010]
93%

Urbanização de
vias públicas

[2010]
14,4 %

Fonte: cidades.ibge.gov.br
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CE-Aurora
Referenala: 0etembro 2021
Sem Piltro

TABULACAO PARA FAMILIA
Pss darenda famdurper opa

Pormase eamente anMarne 1OTAL
4RepPobrea PobroLs

Re4e oeo deospoeeu pturil

Possosepte

Possa neImar

4
45 )007

40 344

Vala u sbete
Ortepa m ne ageov mr

OvWafor 4

sem Rpest 13 62

YOTAL

Fonte: CECAD

PAA
PROGRAMA DE AQUSIÇAO DE ALIMENTOS (PAA)

AGRICUL TORES PAMILIARS JAPEIRO .or2EMOno 2021

9
2020

220

RECURSOS PAGos
JANERO.OEZEMORO z021

R$ 1.453.266,68 RS B.524,05

Fante Ansténe da Cidsdan a Secretara hacional de inciusao socui e Produbva

PROGRAMA DE FOMENTO Ås ATIVIDADES PRODUTIVAS RURAIS

FAMİLIA S DENEFICUARIAS
01222015 JANEIRO - DE:EVGRO 201s

268 188

Fonte Mnteno da Cdadana Secetana Naciona de inclusJo Socu ProdutNa

EM RELAÇÃOAO LAZER
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SITUAÇÃO DE OFERTA DE SERVIÇOS/ POLITICASPROGRAMAS/
PROJETOS PARA A PRIMEIRA INFÁNCIA NO MUNICÍPIO

Marcar os órgãos de defesa e controle social relacionado à pimeira
infância existente no município

NÃOSIM
XConselhoMunicipaldosDireitos daCriançaedo

Adolescente
Conselho Tutelar
Promotoria de Justiça
Defensoria Pública
Vara da Infância
Poicias Militar
Ouvidorias
Entidades de defesa de direitos humanos
Delegac ia da Criança e Adoescente
Outros?
Se outros, quais?

X
X
X

X

X
X

X

X
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MARCO LÓGICO
A realização do dagnóstico municipal da primeira infância é condição

precfpua para o preenchimento do marco lógico. A análise dos resutados do

diagnóstico tomou possível identificar os principais problemas que atingem a

primeira infância e fomecerá informações consubstanciadas para a caboração dos

panejamentos.

No marco ógico encontramos as ações priortárias eencadas a partir da

análise dos resutados do diagnóstico, com o objetivo de otimizar os recursos

existentes e criar novas estratégias votadas a primeira nfância.
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MONITORAMENTOEAVALIAÇÃO

O Pano Municipal pela Primeira Infância (PMPI) do município de Aurora Ceará é

um documento que estabekece um planejamento de ações que priorizam crianças de 0 a 6

anos através de um conjunto de esforços, recursos e ações, com metas e indicadores de

monitoramento, integrando as politicas públicas direcionadas à efetivação dos direitos das

crianças.

Visando à efetiva implantação do PMPI, com reação à efetivação dos direitos das

crianças de 0 a 6 anos, há necessidade do acompanhamento das ações estruturadas que serão

desenvolvidas por equipe técnica de cada instituição envolvida.

O acompanhamento será bimestral através do monitoramento das ações desenvolvidas

e os impactos akcançados, em que os responsáveis pelas ações deverão acompanhar

atentamente cada etapa de sua implantação, promovendo o registro contínuo da realização

das ações, e criando, assim, bases estruturadas para o monitoramento e avaliação.

O monitoramento é um importante instrumento para acompanhar metas e prazos de

execução e a implatação elou implementação das ações, visando mensurar se os resutados

esperados foram akançados.

A avaliação é um momento reflexivo, que avalia todo o processo e resultado para

verificar a efetivação das politicas públicas propostas no PMPI.

Como o PMPI é um planejamento de ações, elaborado com base na realidade de

crianças, o mesmo deverá ser um processo dinâmico e flexível Por isso, no momento da

avaliação, poderão ser propostas aterações, redefinições, repactuações e ajustes ecessários,

sempre visando à eficácia e efetividade da politica pública da criança.
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FORMAS DE FINANCIAMENTO

A garantia de orçamento para a politica de implantação do Pano Muicipal Pela

Primeira Infância (PMP) é primordial para que o mesmo possa ser impantado e para que as

ações tenham continuidade.

Os recursos para a execução do Plano Nacional pela Primeira Infância provem dos

orçamentos da Unão, do Estado e do Municipio, segundo as competêncas de cada ente

federado.
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CONCLUSÃO

Plano Municipal Intersetorial Pea Prime ra Infância do Municipio de

Aurora/Ceará apresentou várias propostas votadas para a politica de promoção efetiva da

garantia de direitos fdamentais de crianças de 0 a 6 anos de idade deste municipio, por

meio de ações articuladas intersetoria lmente.

Estas propostas foram desenvolvidas no decorrer do ano de 2021 peb Comitê

Gestor Mnicipal da Primeira Infância, que envove representantes dos setores de saúde,

educação, assistência social, cutura e agricutura e como orientação da Coordenação

Estadual do Programa Criança Feliz com o intuito de nortear as politicas públicas no

trabalho intersetorial buscando akançar tais metas e estratégias.

Desta foma, o pano visa m processo participativo das polticas públicas do

municipio para que possam ser desenvolvidas as ações votadas para a Primeira Infäncia em

prol do mesmo objetivo, ou seja, o desenvovimento integral da criança, como também que

sejam garantidos os seus direitos.
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Anexos
Acloser look at the nurturing care components

Component De finition Illustrative examples ofinterventions
Family planning
HIV testing,preventionofmother-to-child
transmissionof HIV
Essential newborn care including kangaroo
care for small babies

-Good
health

Refers to the health
and well-being of the
children and their
caregivers. Why both? We
know that the physical and
mental health of caregivers
can affect their ability to
care for the child.

-

Immunization of motherand child
Growth monitoring and counselling
Promotion of health and well-being
including health care seeking behaviour
Preventionand treatment of childhood
illness and caregiver physical and mental
health problems
Care for children with developmental
difficulties or disabilities

-

Refers to maternal and
child nutrition. Why both?
We know that the
nutritional status of the
mother during pregnancy
affects her health and well-
being and that of her
unborn child. After birth,

Adequate
nutrition

Maternal nutrition
Early initiation and exclusive breastfeeding
for 6 months, continued breastfeeding after
6 months with appropriate and responsive
complementary feeding
Micronutrient supplementation for mother
and child, as needed
Adequate physical activity, sedentary
behaviour and sleep in early childhood
Management of moderate and severe
malnutrition as well as overweight and
obesity

-
-

-

the mother's
nutritional status affects
her abilityy provide
adequate care to her
young child.

Refers to safe and Birth registration
Food security and access to clean water
Clean indoor and outdoor air
Good hygiene
Protecting children from physical
punishment, abuse, and neglect
Safe spaces to play
Social care services including cash
transfer to the most vulnerable families

Safety and
security secureenvironments for

children and their families.
Includes physical dangers,
emotional stress,
environmental risks (e.g.,
pollution), and access to
food and water.

-

-
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Compone nt Definition Illustrative examples ofinte rventions

Opportunities
foreardy
learming

Refers to any
opportunity for the baby,
toddler or child to interact
with aperson, place, or
object in their
environment.

At home and in child care spaces:
Activities that encourage young children to
move their bodies, activate their five
senses, hear and use language, and explore
Using daily routines to talk to, play, and
interact with baby/toddler/child
Teling stories (including by elders)
Exploring books together and reading to
the baby/toddler/child
Talking to and with the baby/toddler/child
Smiling, imitating/copying, and
simple games (e.g., peek a boo)
Age-appropriate play with household
objects and people
Quality standards in formal child care
spaces

Recognizes that every
interaction (positive or
negative) or absence of an
interaction is contributing
to the child's brain
development and laying
the foundation for later
learning.

Responsive
caregiving

Refers to the ability of
the parent/caregiver to
notice, understand, and
respond

Across multiple services and touchpoints:
Modelling and encouraging caregivers to
make eye contact, smile, cuddle, praise
Helping caregivers to notice their child's
cues and respond appropriately (sensitivity
andresponsiveness)-for examplesigns of
hunger, satiety, illness, emotional distress,
interest to play, pleasure
Supporting caregivers to identify and use
everyday moments to communicate and
play with their child (e.g., feeding, bedtime)
Encouraging caregivers to develop safe and
mutually rewarding relationships with their
child (e.g., theyenjoybeingtogether)

to their child's signals
in a timely and
appropriate manner.

Considered the
foundational component
because responsive
caregivers are better able
to support the other four
components.

For more information and examples see:
NurturingCare Framework for Early ChildhoodDevelopment (pp. 12-19) The five

componentsof nurturingcareatwww.nurturing-care.org
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